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Skolsky vzdelavaci program

2464 H strojny mechanik

Skolsky vzdelavaci program je vypracovany pre uéebny odbor strojny mechanik
s platnost’ou od 01.09.2025 zacinajic 1. roénikom



2. CHARAKTERISTIKA SkVP V UCEBNOM ODBORE 2464 H strojny mechanik

2.1 Popis Skolského vzdelavacieho programu

Ucebny odbor 2464 H strojny mechanik pripravuje absolventa so v§eobecno-vzdelavacimi
predmetmi, s odbornymi teoretickymi vedomost'ami i praktickymi zruénost'ami tak, aby mohol
vykonavat’ pracovné ¢innosti vyrobného charakteru v roznych odvetviach priemyslu. Teoretické
vyucovanie je organizované v priestoroch $koly, praktické vyucovanie je v 1. roéniku organizované
formou odborného vycviku na pracoviskach skoly a v 2. az 3. ro¢niku na pracoviskach firiem.

Predpokladom pre prijatie do uéebného odboru je uspesné ukoncenie zakladnej $koly a zdravotné
poziadavky uchadzacov o $tadium. Pri prijimani na $tadium sa hodnoti tiez prospech a spravanie
na zakladnej Skole, zdujem uchddzacov o Studium a vysledky prijimacieho konania. Konkretizacia
kritérii na prijimacie skusky vratane bodového hodnotenia su stanovené kazdoroc¢ne.

Stratégia vyucby Skoly vytvara priestor pre rozvoj nielen odbornych, ale aj vSeobecnych a
klI'aCovych kompetencii. Najvacsi doraz sa kladie na rozvoj osobnosti Ziaka. VSeobecnad zlozka
vzdelavania vychadza zo skladby vSeobecno-vzdelavacich predmetov u¢ebného planu. V jazykovej
oblasti je vzdelavanie apriprava zamerand na slovnd apisomnd komunikéciu, ovladanie
oznamovacieho odborného prejavu v slovenskom jazyku, na vyjadrovanie sa v beznych situaciach
spolo¢enského a pracovného styku v cudzom jazyku. Ziaci sa tiez oboznamujl s vyvojom ludskej
spolocnosti, zakladnymi principmi etickej resp. nadbozenskej vychovy a zasadami spoloc¢enského
spravania. Osvojuju si zadklady matematiky a informatiky, ktoré si nevyhnutné pre vykon
povolania. Sucastou vseobecnej zlozky vzdelavania je aj telesna vychova, ktord si kladie za ciel’
zdravy vyvoj ziakov.

V odbornom vzdeldvani je priprava zamerana na oblast’ technologie spracovania kovov, technické
kreslenie, strojarsku technologiu, strojnictvo, stroje a zariadenia, zaklady technickej mechaniky,
uvod do sveta préace a ekonomiku. Odborné vedomosti ziskané v teoretickych predmetoch sd
integrované v predmete odborny vycvik, ktory je zamerany na ziskanie zruénosti od ru¢ného
spracovania, opracovania, vyrobu, montdz a obsluhu strojov a zariadeni. Velky doraz sa kladie na
rozvoj osobnosti ziaka, na formovanie ich osobnostnych a profesionalnych vlastnosti, postojov

a hodnotovej orientécie.

KTlucové, vseobecné a odborné kompetencie su rozvijané priebezne a Spdsob ich realizacie je
konkretizovany v u¢ebnych osnovach jednotlivych vyucovacich predmetov.

Skolsky vzdelavaci program Strojny mechanik je uréeny pre uchadzacov s dobrym zdravotnym
stavom. V pripade talentovanych ziakov sa vyucba bude organizovat formou individualnych
ucebnych planov a programov, ktoré¢ sa vypracuju podl'a realnej situacie. Pri praci so ziakmi so
Specialnymi  vychovno-vzdelavacimi potrebami sa pristupuje sohladom na odporuenie
Specialnych pedagdgov a psycholdogov vo vztahu na individudlne potreby ziaka, stupeii a typ
poruchy, Uroven kompenzacie poruchy a moznosti $koly. U¢ebny odbor 2464 H strojny mechanik
nie je vhodny pre Ziakov s mentalnym postihnutim, svaznymi poruchami zraku a sluchu
a s vaznym telesnym narusenim.

Cinnost’ §koly v oblasti spoloéenského a kulturneho Zivota je velmi bohata a pestra nielen pri
aktivitach suvisiacich s &innostou $koly, ale aj v mimogkolskej oblasti. Ziaci svoje odborné
vedomosti a zruénosti moézu prezentovat' na sutaziach zru¢nosti ZENIT ako aj v Stredoskolskej
odbornej ¢innosti.

Klasifikacia prebicha podl'a klasifikaéného poriadku. Vysledky Ziakov sa hodnotia priebezne na
zaklade kritérii, s primeranou naro¢nostou a pedagogickym taktom. Podklady pre hodnotenie sa



ziskavaju sustavnym sledovanim vykonu Ziaka ajeho pripravenosti na vyucovanie, réznymi
metddami a prostriedkami hodnotenia, analyzou ¢innosti ziaka, konzulticiami s ostatnymi ucitel'mi
vratane vychovného poradcu a zamestnancov pedagogicko-psychologickych poradni, rozhovormi
so ziakom, jeho rodi¢mi, ale aj pracovnikmi firiem v pripade odborného vycviku. Pri hodnoteni sa
vyuzivaju kritéria hodnotenia na zabezpe&enie jeho objektivity. Ziaci su s hodnotenim oboznameni.

2.2 Z&kladné udaje o studiu

Kéd a nazov u¢ebného odboru: 2464 H strojny mechanik

Dizka $tudia:

3 roky

Forma Studia:

denna

Nevyhnutné vstupné

- uspesné ukoncenie 9. ro¢nika zakladnej Skoly
- uspesné ukoncenie prijimacieho konania

oziadavky na Stidium: AN 1o
P y - zdravotna sposobilost’ uchadzaca

Sposob ukondenia Studia: zavere¢na skuska

Doklad o dosiahnutom
vzdelani:

e vysvedcenie o zaverecnej skuske
e vyucny list

Poskytnuty stupeini vzdelania: | ISCED 2011 353

v strojarskych, dopravnych a stavebnych podnikoch
zameranych na vyrobu, montaz, opravy strojov

a zariadeni, montaz ocel'ovych konstrukcii, potrubia,
kotlov, okuliarovi vyrobu, tratové montéaze, zvaranie,
kovanie

MozZnosti pracovného
uplatnenia absolventa:

moznosti d’alSieho vzdeldvania po uspesnom vykonani
zaverecnej skusky studium v nadstavbovom stadiu pre
absolventov 3-ro¢nych u¢ebnych odborov

Nadvéazna odborna priprava
(d’alSie vzdelavanie):

2.3 Organizacia vyucby

Uc¢ebny odbor 2464 H strojny mechanik pripravuje absolventa so vSeobecno-vzdelavacim
zékladom, ur¢enym vSeobecnovzdelavacimi predmetmi, s odbornymi teoretickymi vedomost'ami i
praktickymi zru¢nostami tak, aby mohol vykonavat pracovné ¢innosti vyrobného charakteru v
roznych odvetviach priemyslu. Priprava v §kolskom vzdelavacom programe Strojny mechanik v
ucebnom odbore 2464 H strojny mechanik zahina teoretické a praktické vyucovanie. Vyucovanie
vo vSetkych troch roénikoch je organizované tak, ze Ziaci absolvujt jeden tyzden odborny vycvik
a druhy tyzden teoretické vyucovanie. Odborny vycvik za¢ina najskor o 6:00 a kon¢i najneskor

0 22:00.

Zavere¢na sktska sa kona v sulade s platnymi predpismi a pedagogicko-organiza¢nymi pokynmi
MS SR. Dalsie organizaéné podrobnosti tykajuce sa Gidelovych kurzov a cviéeni su su¢astou
ucebného planu.



2.3.1 Zakladné ucebné priestory

Zakladné ucebné priestory su nevyhnutné pre nadobudnutie pozadovanych vedomosti a zru¢nosti
stanovenych vykonovymi $tandardami u¢ebného odboru a zohl'adiiuja $pecifika vyucby u¢ebného
odboru 2464 H strojny mechanik. Priestory pre teoretické vyucovanie su stanovené v tabulke ¢.1
a priestory pre praktické vyucovanie v tabul’ke €. 2. Priestory musia vyhovovat’ v§eobecne
zavaznym pravnym predpisom.

Pri vybaveni pracovného miesta Ziaka st uvedené vSetky zakladné pomdcky, naradie a pod., ktoré
ziak potrebuje v procese teoretickej a praktickej pripravy vo svojom odbore vratane osobnych
ochrannych pracovnych prostriedkov. Vybavenie je definované pre skupinu 12 Ziakov.

U vsetkych poloziek oznacenych ako ,,podl'a potreby ,, sa neda presne vyspecifikovat’ mnozstvo,
ale pre dany odbor su povinné, ide najma o cvi¢ny material, ktory musi byt’ stale  k dispozicii
a nazorné uc¢ebné pomdcky. Tematické celky, ktoré vyzaduju pripojenie na internet sa vyucuju aj
Vv $pecializovanej uc¢ebni IKT.

2.4 Zdravotné poziadavky na Ziaka

Do ucebného odboru 2464 H strojny mechanik mozu byt prijati len uchadzaci, ktorych zdravotni
sposobilost’ pisomne potvrdil dorastovy lekar. Ucebny odbor nie je vhodny pre uchadzacov so
zmenenou pracovnou schopnost’'ou, nie st pripustné poruchy pohybového ustrojenstva, chyby alebo
poruchy srdca a t'azké poruchy dychacieho ustrojenstva, ako aj tazké chyby zraku a sluchu.
Najcastejsie ohrozenia zdravia v désledku vykonu povolania st ohrozenie zraku, sluchu, hornych a
dolnych koncatin.

2.5 Poziadavky na bezpe¢nost’ a hygienu pri praci

Sucast'ou teoretického a praktického vyucovania je problematika bezpecnosti a ochrany zdravia pri
préaci a hygieny prace. Vo vychovno-vzdelavacom procese musi vychova k bezpeénosti a ochrane
zdravia vychadzat’ z platnych pravnych predpisov — zakonov, nariadeni a vykonavacich predpisov a
noriem. V priestoroch ur¢enych na vyucovanie ziakov je potrebné vytvorit’ podl'a platnych
predpisov podmienky na zaistenie bezpecnosti a hygieny prace. Nevyhnutné je poucit’ Ziakov o
bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci. Na vychove k bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a
hygiene prace sa podiel’aju vSetky vyucovacie predmety, vyznamne vSak odborné predmety a
hlavne odborny vycvik, kde je nevyhnutné, aby nacvik a precvicovanie ¢innosti boli zabezpecené
tak, aby bol dodrziavany zoznam prac zakazanych mladistvym.

Zéakladnymi podmienkami bezpecénosti a ochrany zdravia pri praci sa rozumie:

e  doOkladne a preukazané oboznamenie ziakov s predpismi 0 BOZP, protipoziarnymi predpismi
a s technologickymi postupmi,

. pouzivanie technického vybavenia, ktoré¢ zodpovedd bezpecnostnym a protipoZiarnym
predpisom,

. pouzivanie ochrannych pracovnych prostriedkov podrl'a platnych predpisov,

. vykonavanie stanovené¢ho dozoru na pracoviskach ziakov, pri¢om sa vymedzia stupne dozoru
nasledovne:
e prica pod dozorom si vyZaduje sustavnil pritomnost’ osoby poverenej dozorom, ktora

dohliada na dodrziavanie BOZP a pracovného postupu. Tato osoba musi zrakovo

obsiahnut’ vSetky pracovné miesta tak, aby mohla bezpe¢ne zasiahnut’ v pripade porusenia
BOZP,




e praca pod dohladom si vyzaduje pritomnost osoby poverenej dohladom kontrolovat
pracoviska pred zacatim prace a pokial nemdze zrakovo vSetky pracoviska obsiahnut,
v priebehu préce ich obchadza a kontroluje.

2.6 Ukoncenie Studia

Stadium sa ukonluje zavereénou skiskou v zmysle prislusnej vyhlasky o ukonovani §tadia.

Zaverecna skusky sa skladé z nasledovnych Casti:

e  teoretickd cast’ odbornej zlozky, ktorej cielom je overenie dosiahnutej tirovne osvojenia si
pozadovanych zruénosti z odbornej kompetencie absolventa,

e  Ustna Cast zavereCne] skuSky zameranda na overenie dosiahnutej urovne prislusnych
kompetencii z odbornych predmetov,



1. PROFIL ABSOLVENTA UCEBNEHO ODBORU 2464 H strojny mechanik

3.1 Charakteristika absolventa

Absolvent u¢ebného oboru je kvalifikovany pracovnik, ktory sa mdze uplatnit’ na r6znych
postoch strojarskej vyroby a v kazdej oblasti, kde sa vyrabaju, opravuju, pouzivaju,
diagnostikuju a obsluhuju stroje, zariadenia a mechanizmy a kde je potrebné stredné odborné
vzdelanie. Absolvent je schopny pracovat’ na konvencnych strojoch, pozné zakladné principy
nekonvenénych technoldgii a dokaze pruzne reagovat na meniace sa podmienky.
Dobre sa orientuje v technologickych postupoch oprav a konstrukcie strojov a strojnych
zariadeni. Svojim tvorivym pristupom podporuje marketingové orientované podnikatel'ské
aktivity, ktorych konecnym ciel'om je spokojnost’ zakaznika. Absolventi st pripraventi tak,
aby sa mohli uplatnit’ pri obsluhe konvenénych obrabacich strojov s rozli¢nym stupfiom
automatizacie, ale i pri obsluhe CNC strojov.

Rozsah ziskanych vedomosti a praktickych zru¢nosti umoznuje absolventom d’alej sa
vzdelavat’, zaujimat’ sa o vyvoj vo svojom odbore, §tidiom odbornej literatury a periodik v
klasickej tlacenej ako aj elektronickej forme. Ziskané vzdelanie umoziiuje absolventovi
pouzivat’ racionalne metddy technik a vedomosti. Po ukonceni pripravy v u¢ebnom obore a
po uspesnom vykonani zaverecnej skusky je absolvent pripraveny na vykon prace pri
strojnom a ru¢nom obrabani materialov, opravach strojov a zariadeni, ale 1 d’alSich postoch
strojarskej vyroby. Absolventi s kvalifikovani pracovnici schopni uplatnit’ pri vyrobe,
opravach, obsluhe a udrzbe, strojov a zariadeni, mechaniza¢nych prostriedkov, v
technologickych procesoch, zabezpecovat’ produkciu s ohl'adom na ekonomiku a ekologiu
vyroby v rozsahu podl'a prislusného odboru. Nadobudnuté poznatky davaju absolventovi
predpoklady konat’ cielavedome, rozvazne a rozhodne, v stilade s pravnymi normami
spolo¢nosti, zasadami vlastenectva humanizmu a demokracie pri vykone uvedenych ¢innosti.
Po absolvovani vzdelavacieho programu absolvent disponuje stanovenymi kl'icovymi a
odbornymi kompetenciami.

3.2 Kompetencie absolventa
Vzdelavanie podl'a SkKVP je v stlade s cielmi vychovy a vzdelavania na danom stupni
vzdelania, smeruje k tomu, aby si Ziaci vytvorili zodpovedajice schopnosti a Studijné
predpoklady. Absolvent u¢ebného odboru 2464 H strojny mechanik po absolvovani
vzdelavacieho programu disponuje tymito kompetenciami:

3.2.1 KUlucové kompetencie

KIdcové kompetencie su tie, ktoré potrebuju vSetci 'udia na svoje osobné naplnenie a rozvoj,
zamestnatel'nost’, socidlne zaclenenie, udrzatel'ny zivotny $tyl, GspeSny zivot v spolo¢nosti, ktora
Zije v mieri, pre riadenie Zivota so zodpovednym pristupom ku zdraviu a aktivne obCianstvo. VSetky
klicové kompetencie sa povazuju za rovnako dolezité. Kazda z nich prispieva k Gispesnému Zivotu
v spolocnosti. Kompetencie mozno vyuzivat v mnohych roéznych suvislostiach a rozlicnych
kombinaciach. Prekryvaju sa a nadvézuju na seba; aspekty, ktoré su podstatné v jednej oblasti,
zvycajne podporuji kompetencie aj v d’alSej oblasti. V stlade

s Odporuc¢anim rady z 22. maja 2018 o klI'i¢ovych kompetenciach pre celozivotné vzdelavanie ma
absolvent stredného odborného vzdelavania v ramci teoretického a praktického vyulovania
nadobudnut’ schopnost’ rozvijat’ tieto kI"icové kompetencie v nasledujucich opisoch:



a) Gramotnost’

je schopnost’ identifikovat’, pochopit’, tvorit’ a interpretovat’ koncepty, pocity, fakty a nazory ustnou
aj pisomnou formou pomocou vizuadlnych, zvukovych a digitdlnych materidlov v rozli¢nych
odboroch a kontextoch. Zahifiia schopnost’ efektivhe komunikovat a nadvdzovat kontakty s
ostatnymi. To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- porozumiet’ pocutému vecnému textu, ktorého obsah, §tyl a jazyk st primerané jeho osobnym a
odbornym zaujmom;

- pochopit’ obsah textu(vratane tabuliek, grafov a schém), v texte vyhladat’ explicitne 1 implicitne
vyjadrené informadcie a usporiadat’ ich podl'a vyznamu a délezitosti;

- dostato¢ne jasno a plynulo vyjadrit’ svoje myslienky s roznym cielom vzhl'adom na komunika¢na
situaciu;

- sformulovat’ vlastny nazor a pomocou jednoduchych argumentov ho obh4jit’;

- zaCat’, udrziavat’ a ukon¢it’ komunikaciu na urcitu tému;

- aktivne zapojit’ do diskusie na jemu blizku vSeobecnu a odbornu tému;

- dodrziavat’ zasady spoloCenskej komunikacie; - vytvorit’ jednoduchy formalne upraveny a uceleny
text s roznym ciel'om a vzhI'adom na komunikaénu situaciu.

b) Viacjazy¢nost’

je kompetencia, ktora vymedzuje schopnost’ pouzivat rozlicné jazyky na vhodni a uc¢innt
komunikaciu v primeranej Skale spoloCenskych a kultirnych suvislosti. Ide o schopnosti
sprostredkavat’ informacie medzi ré6znymi jazykmi a médiami. Pokial’ je to vhodné, mbze zahihat
zachovanie a d’al$i rozvoj kompetencii v materinskom jazyku, ako aj osvojenie si tradného jazyka
(jazykov) danej krajiny. To znamena, ze absolvent (sa) dokaze:

- porozumiet’ slovnym spojeniam a najbeznejSej slovnej zdsobe vzt'ahujicej sa k oblastiam, ktoré sa
ho bezprostredne tykaju. Chape zmysel kratkych, jasnych a jednoduchych sprav;

- Citat’ vel'mi kratke jednoduché texty, vie najst’ konkrétne predvidateI'né informacie v jednoduchom
kazdodennom materiali, ako st napriklad prospekty, jedalne listky alebo ¢asové harmonogramy, a
rozumie kratkym jednoduchym osobnym e-mailom a SMS;

- komunikovat’ v beznych situdcidch vyzadujucich jednoduchii a priamu vymenu informacii o
znadmych témach a ¢innostiach. Dokaze zvladnut’ vel'mi kratku spolo¢ensku konverzaciu, dokonca
aj ked’ zvycajne dostato¢ne nerozumie natol’ko, aby ju sdm udrziaval;

- pouzivat’ viacero slovnych spojeni a viet na jednoduchy opis vlastného vzdelania a terajsej alebo
nedavnej prace;

- napisat’ kratke jednoduché spravy vzt'ahujice sa na jeho bezprostredné potreby.

¢) Matematicka kompetencia a kompetencia vo vede, v technologii a inZinierstve matematicka
kompetencia je schopnost’ rozvijat' a pouzivat matematické myslenie a porozumenie na rieSenie
roznych problémov v kazdodennych situaciach. Kompetencia vo vede sa vztahuje na schopnost’
vysvetlit prirodné javy pomocou zakladnych vedomosti a metodiky vratane pozorovania a
experimentovania s cielom klast’ otazky a odvodit’ zavery podlozené dbkazmi. Kompetencie v
technologii a inzinierstve sa chapu ako uplatiovanie danych vedomosti a metodiky ako odpovedi na
vnimané Tudské tuzby a potreby. Kompetencia vo vede, v technologii a inzinierstve zahina
porozumenie zmenam sposobenym l'udskou ¢innost’ou a zodpovednosti ob¢ana ako jednotlivca. To
znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- aplikovat’ zakladné matematické principy a postupy v ramci svojho odboru;

pouzivat' technické nastroje a pristroje, vyuZzivat' technické a vedecké informécie a dodrziavat
zasady bezpecnosti doma a v praci;

- zaujimat’ sa o etické otazky a zasady environmentalnej udrzatelnosti, aktivne uplatiiovat’ zasady
environmentalnej udrzatel'nosti doma a v praci.

d) Digitalna kompetencia

zahfna sebaisté, kritické a zodpovedné vyuZivanie digitalnych technolégii na vzdelavanie, pracu a



ucast’ na diani v spolo¢nosti, ako aj interakciu s digitadlnymi technoloégiami. Zahfiia informac¢nu a
datova gramotnost’, komunikaciu a spolupracu, medidlnu gramotnost’, tvorbu digitdlneho obsahu,
bezpec¢nost, otazky suvisiace s dusevnym vlastnictvom, rieSenie problémov a kritické myslenie. To
znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

- chapat’, ako digitalne technologie mozu prispievat’ ku komunikdcii, tvorivosti a inovacii a poznat,
akeé prilezitosti, obmedzenia, vplyvy a rizikd predstavuju;

- pristupovat’ k digitdlnemu obsahu, pouzivat’ ho, filtrovat, hodnotit’, tvorit’ a zdiel'at" digitalny
obsah;

- chranit’ informécie, obsah, daje a digitalne identity, ako aj rozoznavat’ umelu inteligenciu alebo
roboty;

- chapat’ vSeobecné zasady vyvijajucich sa digitalnych technoldgii a poznat’ zakladné funkcie a
spOsoby pouzitia roznych softvérov a sieti.

e) Osobna a socidlna kompetencia a schopnost’ uéit’ sa

je schopnost’ uvazovat' o vlastnej osobnosti, efektivne riadit’ ¢as a informdcie, konsStruktivne
spolupracovat’ s ostatnymi a riadit’ vlastné vzdelavanie a kariéru. Zahfna schopnost’ zvladnut
zlozité situacie, ucit’ sa, zachovat’ si fyzické aj dusSevné zdravie a dbat’ o svoje zdravie a viest’ Zivot
zamerany na buducnost, byt empaticky a zvladat konflikty v inkluzivnom a podporujucom
prostredi. To znamena, ze absolvent (sa) dokéaze:

- redlne posudzovat svoje fyzické a dusevné moznosti, uvedomovat si dosledky nezdravého
zivotného Stylu a zavislosti;

- kriticky uvazovat’ o sebe z r6znych uhlov pohl'adu;

- vyjadrit’ presvedCenie vo svoju schopnost’ zvladnut' prekazky pri dosahovani ciel’a; - odovzdat
svoju pracu nacas;

- pracovat’ na tvorbe konsenzu s cielom dosiahnut’ ciel’ skupiny;

- identifikovat’ mozné zdroje ucenia sa (napr. knihy, internet) a s minimalnou pomocou vybrat
najspolahlivejSie informécie;

- preukazat’, Ze rozmysla o tom, ¢i informacie, ktoré pouziva, s spravne.

f) Obcianska kompetencia

je schopnost’” konat” ako zodpovedny obcCan a v plnej miere sa zucasthovat' na obcianskom a
socialnom Zivote, a to opierajuc sa o znalost’ socidlnych, hospodarskych, pravnych a politickych
konceptov a Struktar, ako aj o chédpanie celosvetového vyvoja a udrzatelnosti. To znamena, ze
absolvent (sa) dokaze:

- zaobchadzat’ so vSetkymi 'ud’'mi s reSpektom, odhliadnuc od ich prislusnosti ku kulttre alebo
sociokultirnemu postaveniu;

- diskutovat’ o tom, ¢o sa da urobit’ a ako pomdct, aby sa z komunity stalo lepSie miesto;

- porozumiet’, preco ma kazdy zodpovednost’ za uplatiiovanie prav a slobod druhych;

- vysvetlit', preco 'udia maju byt ostraziti a preco sa maju chranit’ pred propagandou;

- kriticky uvazovat’ o rizikach spojenych so znecistovanim zivotného prostredia.

g) Kompetencia v oblasti kultirneho povedomia a prejavu

zahffia chapanie a reSpektovanie toho, ako sa myslienky a vyznam kreativne vyjadruju a S$iria v
roznych kultarach a prostrednictvom réznych druhov umenia a inych kultarnych foriem. Zahfna
rozvoj a vyjadrovanie vlastnych nazorov a schopnost’ identifikovat’ svoje miesto alebo tlohu v
spolo¢nosti r6znymi spdsobmi a v réznych kontextoch. To znamena, Ze absolvent (sa) dokdze: -
nadviazat’ kontakty s inymi I'ud'mi s ciel'om spoznat’ ich kulturu, tradicie a pohl'ad na svet;

- vyjadrit’ nazor, ze kultirna roznorodost’ v ramci spolo¢nosti by mala byt vnimana a hodnotena
pozitivne;

- poznat’ miestnu, regionalnu, narodnt a eurdpsku kultiru a jej prejavy vratane tradicii ¢i kultirnych
produktov a porozumiet’ tomu, ako moZe ovplyvilovat’ ndzory jednotlivca.



3.2.2 Vseobecné kompetencie
Absolvent mé:

- zvolit’ komunikativnu stratégiu adekvatnu komunikaénému zameru, podmienkam a normam
komunikacie,

- vyjadrovat’ vhodnym spdsobom svoj umysel, prezentovat’ sdm seba, podavat’ a ziskavat’ Gstne
alebo pisomne pozadovant alebo potrebnll informaciu v§eobecného alebo odborného charakteru,
zapajat’ sa do diskusie, obhajovat’ svoj nazor, pohotovo reagovat’ na nepredvidané situacie
(otazka, rozhovor, anketa), uplatiiovat’ verbalne a neverbalne prostriedky, spolocensku a recovi
etiku a zdovodnovat’ zvolené rieSenie komunikacnej situacie,

- ovladat’ zakladné — najcastejSie pouzivané lexikalne a gramatické prostriedky, rozumiet’
gramatickym menej frekventovanym lexikalnym a gramatickym javom a vediet’ ich aj pouzivat,
samostatne tvorit’ suvislé hovorené a pisané prejavy,

- ziskat’ informdcie z precitaného a vypocutého textu (urcit’ hlavna tému alebo myslienku textu,
rozlisit’ zakladné a vedlajSie informacie), dokdzat text zaradit’ do niektorych z funkénych Stylov,
orientovat’ sa v jeho stavbe,

- uvadzat’ spravne bibliografické udaje a citaty, spracovat’ pisomné informécie najma odborné¢ho
charakteru,

- pracovat’ s Pravidlami pravopisu a inymi jazykovymi priru¢kami,

- chapat literarne dielo ako $pecificki vypoved’ o skutocnosti a 0 vzt'ahu ¢loveka k nej,

- vytvarat si predpoklady pre estetické vnimanie skutocnosti,

- vytvorit’ si pozitivny vzt'ah k literarnemu umeniu, zalozeny na interpretacii ukazok z umeleckych
diel, na osvojeni podstatnych literarnych faktov, pojmov a poznatkov,

- pristupovat’ k literatire ako k zdroju estetickych zazitkov, uplatiiovat’ estetické a ekologické
hl'adiska pri pretvarani zivotného prostredia, podiel’a sa na ochrane kultirnych hodnot,

-V oblasti jazykovej poznat’ a pouzivat’ zvukové a grafické (pravopisne) prostriedky daného
jazyka, slovnu zasobu véitane vybranej frazeologie v rozsahu danych tematickych okruhov,
vybrané morfologické a syntaktické javy, zékladné spdsoby tvorby slov (odvodzovanie
a skladanie slov), vybrané javy z oblasti stylistiky,

-V oblasti pragmatickej pouzivat’ osvojené jazykové prostriedky v suvislych vypovediach
a v obsahovych celkoch primerane s komunikativnym zamerom,

- s aspektom na strategicka kompetenciu vediet’ vhodne reagovat’ na partnerove podnety,
odhadovat’ vyznamy neznamych vyrazov, pouzivat' kompenzacné vyjadrovanie, pracovat’ so
slovnikom (prekladovym, vykladovym) a pouzivat’ iné jazykové priruc¢ky a informacné zdroje,

- v oblasti socio-lingvistickej vediet’ komunikovat’ v ré6znych spolo¢enskych tlohach, beznych
komunikativnych situaciach, pouzivat’ verbalne a neverbalne vyrazové prostriedky v stlade so
socio-kultirnym uzusom danej jazykovej oblasti, preukazat’ v§eobecné kompetencie
a komunikativne kompetencie prostrednictvom recovych schopnosti na zaklade osvojenych
jazykovych prostriedkov v komunikativnych situaciach v ramci tematickych okruhov, preukazat
uroven receptivnych (vratane interaktivnych) a produktivnych recovych schopnosti,

- chépat’ nutnost’ svojho tispesného zapojenia sa do spolocenskej del’'by prace a ocenit’ prospesnost’
ziskavania novych sposobilosti po cely Cas zivota,

- mat zakladné socidlne navyky potrebné na styk s 'ud'mi a prakticky uplatiiovat’ pri styku
s 'ud’'mi spolo¢ensky uznavane normy,

- uvedomovat’ si svoju narodnu prislusnost’ a svoje 'udské prava, mat’ ochotu reSpektovat’ prava
inych l'udi,

- chéapat’ principy fungovania demokratickej spolo¢nosti a postupy, ako sa oban moze aktivne
zapojit’ do politického rozhodovania a ovplyviiovat’ verejné zalezitosti na roznych urovniach
(Stat — region — obec),



-V praxi uplatiovat’ humanitné zasady vztahov medzi 'ud'mi a ekologické zasady vo vztahu
k Zivotnému prostrediu,

- vytvarat’ si vlastné filozofické a etické nazory ako zaklad na sustavnejSiu a dokonalejsiu
orientaciu pri posudzovani a hodnoteni javov I'udského a ob¢ianskeho Zivota,

- rozumiet’ matematickej terminologii a symbolike (mnoZinovému jazyku a pojmom
z matematickej logiky) a spravne ju interpretovat’ a pouzivat’ z nariadeni, zdkonov, vyhlasok
a matematiky,

- vyhladavat’, hodnotit,, triedit’, pouzivat matematické informacie v beznych profesnych
situaciach a pouzivat’ pritom vypoctovu techniku a pristupné informa¢né a komunika¢né
technologie,

- osvojit’ si vyskytujuce sa pojmy, vzt'ahy a stvislosti medzi nimi, osvojit’ si postupy pouZzivané
pri rieSeni uloh z praxe,

- cielavedome pozorovat prirodné javy, vlastnosti latok a ich premeny,

- rozvijat’ finan¢nu a medidlnu gramotnost’,

- rozliSovat’ fyzikalnu a chemickd realitu, fyzikalny a chemicky model,

- vediet’ opisat’ osvojené prirodovedné poznatky a vztahy medzi nimi, pouzivat’ spravnu
terminoldgiu a symboliku, porozumiet’ prirodnym zakonom,

- aplikovat’ ziskané prirodovedné poznatky i mimo oblasti prirodnych vied (napr. v odbornom
vzdelavani, praxi, kazdodennom zivote),

- poznat’ vyuzitie beznych latok v priemysle, pol'nohospodarstve a v kazdodennom Zivote a ich
vplyv na zdravie ¢loveka a Zivotné prostredie,

- vytvorit’ si pozitivny vzt'ah ku kultirnym hodnotam, prirode a zivotnému prostrediu a aktivne sa
podiel’at’ na ich ochrane,

- prejavovat’ aktivne postoje k vlastnému vSestrannému telesnému rozvoju predovsetkym snahou
o0 dosiahnutie optimalnej Urovne telesnej zdatnosti a vlastni pohybov aktivitu spojit’ s vedomim
potreby sustavného zvySovaniu telesnej zdatnosti a upevitovania zdravia,

- uvedomovat si vyznam telesného a pohybové zdokonal'ovania, vnimat’ krasu pohybu, prostredia
a l'udskych vzt'ahov,

- ovladat’ a drziavat’ zdsady pomoci, zabranit’ irazu a poskytnut’ prvi pomoc pri Uraze, uplatiovat’
pri Sporte a pobyte v prirode poznatky z ochrany a tvorby Zivotného prostredia.

3.2.3  Odborné kompetencie
a) Pozadované vedomosti
Absolvent pozna / ma:
- potrebnt slovnu zasobu, vyjadrovanie sa v Ustnom a pisomnom prejave
v materinskom jazyku;
- zakladnu slovensku a svetovu literataru pre deti, mladez i dospelych;
- zakladnu orientéciu v dejinach slovenského naroda a svetovych dejinéch;
- jeden svetovy jazyk na urovni, ktord umoziuje jeho zdkladni komunikéciu
s cudzincami;
- zaklady matematiky a fyziky;
- zékladné informacéné prostriedky a ich vyuzitie;
- zéklady ekologickych zakonitosti v prostredi a integracie ¢loveka a prostredia;
- zaklady spravania a medzil'udskej komunikacie;
- z&kladné ekonomické pojmy
- zékladné l'udské a ekonomické potreby jednotlivca a rodiny
- z&kladné pojmy z Gvodu do sveta préce
- zakladné atributy trhu prace (voI'ba povolania, hl'adanie zamestnania)
- planovanie, prijem a praca
- Gveradilh




sporenie a investovanie

riadenie rizika a poistenie

pravne formy podnikania

zivnostenské podnikanie

ciele podnikania a predpoklady pre podnikanie
finan¢na zodpovednost’ spotrebitel'ov
rozhodovanie a hospodarenie spotrebitel'ov

Absolvent vie:

¢itat’ technické vykresy, schémy, pracovné navody, orientovat’ sa v ostatnej
technickej dokumentacii a nakreslit’ nacrty jednoduchych strojarskych suciastok;
vyhl'adat’ v technickych tabul’kach potrebné udaje;

vykonavat’ zakladné ¢innosti pri ru¢nom a strojovom spracovani materialov,
zakladné montédzne prace;

urobit’ kontrolu rozmerov a tvarov vyrobkov a kontrolu vykonanych prac

s pouzitim vhodnych meradiel a meracich pristrojov;

vykonavat’ pracovné ¢innosti spojené s montazou, skiiSkami strojov a zariadeni a
meranim ich geometrickych a technickych parametrov;

obsluhovat’ zariadenia na zvaranie plamenom a elektrickym oblukom a vykonavat’
zvaracské prace na urovni a v kvalite absolvovaného zakladného kurzu zvarania;
obsluhovat’ zariadenia na zvaranie plameniom a elektrickym oblukom a vykonavat’ zvaracské
prace na Urovni a v kvalite absolvovaného zakladného kurzu zvarania;

C) Pozadované osobnostné predpoklady, vlastnosti a schopnosti

Absolvent u¢ebného odboru sa vyznacuje:

empatiou, toleranciou a prosocialnym spravanim;

aktivnym zaujmom o kulturu a spolocensky Zivot;

komunikativnost'ou, priatel’skost’ou;

trpezlivost'ou, vytrvalost'ou a flexibilitou;

schopnost’ou spoluprace, spol'ahlivost’ou, presnostou;

primeranym sebaodhadom, sebadisciplinou, diskrétnostou a zodpovednostou;
myslenim v savislostiach;

kultivovanym vystupovanim a spravanim

V predmete Ekonomika bola finan¢na gramotnost’ implementovana v tychto témach:
Peniaze, vyvoj penazi, funkcia penazi

Rodinny rozpocet

Hotovostny, bezhotovostny a kombinovany platobny styk

Druhy podnikov a pravne formy

Zivnosti, postup pri vybavovani Zivnosti

Mzdy, hrubéa a ¢ista mzda

Odvody na zdravotné a sociélne poistenie

Naklady, kalkulacny vzorec, cena

Finan¢né zdroje podniku, vlastné a cudzie zdroje

Dafiova stistava, priame a nepriame dane SR, prijmy a vydavky SR

Bankova ststava, moj prvy ucet v banke



3.2.4. Narodny Standard finan¢nej gramotnosti
NSFG vymedzuje $irku poznatkov, zruénosti a skusenosti v oblasti finanéného vzdelavania a
manazmentu osobnych financii, z ktorého vyplyva, Ze absolvent strednej Skoly (vysSieho
sekundédrneho vzdelédvania) by mal byt schopny:
- najst’, vyhodnotit’ a pouZzit’ finan¢né informacie,
- poznat’ zakladné pravidla riadenia vlastnych financii,
- rozoznavat rizikd v riadeni vlastnych financii,
- stanovit’ si finan¢né ciele a naplanovat’ si ich dosiahnutie,
- rozvinut’ potencial ziskania vlastného prijmu a schopnost’ sporit,
- efektivne pouzivat’ financné sluzby,
- plnit’ svoje finan¢né zavazky,
- zvelad’'ovat a chranit’ svoj majetok,
- hodnotit’ uspesnost’ vlastnej sebarealizécie,
- porozumiet’ zdkladnym pojmom v oblasti finan¢nictva a sveta penazi,
- orientovat’ sa v oblasti financnych institacii (NBS, komer¢né banky, poistovne a
ostatné finan¢né institucie),
- orientovat’ sa v problematike ochrany prav spotrebitel’a a byt’ schopny tieto prava
uplatiiovat’.

Od 1. septembra 2017 je v platnosti NSFG 1.2, v ktorom st po novelizacii roz&lenené jednotlivé
témy FG do 6 nasledovnych tém

1. Finan¢na zodpovednost’ spotrebitelov

2. Planovanie, prijem a praca

3. Rozhodovanie a hospodarenie spotrebitel’ov

4. Uver adlh

5. Sporenie a investovanie

6. Riadenie rizika a poistenie.
Celkové a ¢iastkové kompetencie a aktivity zamerané na zvySenie FG s vhodne zapracované do
jednotlivych tematickych celkov

3. 2. 5 NAPPO - Narodny akény plan prevencie obezity

Podpora zdravSieho prostredia v Skolach
Priorita: Ustanovit’ zdravie ako prioritu na Skolach
Operativny ciel: Podporovat’ vzdelavanie v oblasti spravnej vol'by potravin, zdravych stravovacich
navykov
Aktivita: Podporovat’ oblasti vzdeldvania o témy zdravej vyzivy a Zivotného $tylu v SkVP,
integracia vzdelavania o vyzive ako sucast’ skolskych osnov.



4 Ucebny plan a ucebné osnovy u¢ebného odboru
4.1 Prevod ramcového u¢ebného planu na uéebny plan

Tabul’ka prevodu ramcového u¢ebného plainu SVP na uéebny plan SkVP platny od 1.9.2025

Skola (nazov, adresa)

SOST, Bratislavska 439/18, Dubnica nad VAhom

Nizov SKVP

Strojny mechanik

Kod a nazov SVP

24 strojarstvo a ostatnad kovospracuvacia vyroba

Kéd a nazov ué¢ebného odboru

2464 H strojny mechanik

Stupen vzdelania ISCED 2011 353
DiZka $tadia 3 roky

Forma $tudia denna
Vyudovaci jazyk slovensky

Statny vzdelavaci program

Skolsky vzdelavaci program

Vzdelavacie oblasti Minimalny pocet Vyucovaci predmet Pocet tyz. Disponibilné
Obsahové Standardy tyZdennych vyucovacich vyucovacich || hodiny
hodin celkom hodin celkom

VSEOBECNE VZDELAVANIE 20 Vieobecné vzdelavanie — 20+2 2
povinné predmety

Jazyk a komunikacia 1
Slovensky jazyk a literattra

Slovensky jazyk a literatira 11 5+1

Zdokonal'ovanie jazykovych vedomosti a zru¢nosti 1

Komunikaéna a slohova VYChova Ang“cky jazyk/Nemecky 6

Praca s textom a ziskavanie informacii

jazyk




Cudzi jazyk

Recové zruénosti

Jazykové prostriedky

Komunikaéné situacie a jazykova funkcia
Poznatky o krajinach studovaného jazyka

Clovek a hodnoty

Eticka vychova/nabozenska vychova
Eticka vychova/nabozenska vychova
Clovek v 'udskom spolocenstve

Clovek a spolo¢nost’

Obc¢ianska nauka
Clovek ako ob&an
Clovek a pravo
Clovek a ekonomika

Obc¢ianska nauka

Clovek a priroda




Fyzika

Mechanika

Termika

Elektrina a magnetizmus
VInenie a optika

Fyzika atbmu

Vesmir

Chémia

Vseobecna chémia
Anorganicka chémia
Organicka chémia
Biochémia

Bioldgia, ekologia
Zaklady bioldgie
Z&klady ekologie
Clovek a Zivotné prostredie

Fyzika

Matematika a praca s informaciami

Matematika

Operacie s realnymi ¢islami
Vyrazy a ich Upravy

RieSenie rovnic a nerovnic

Funkcie

Planimetria

Vypocet povrchov a objemov telies
Informatika

Préca s Gdajmi

Matematika

5+1

Informatika

Zdravie a pohyb




Telesna vychova 0 Telesna vychova
Zdravie, telo a poruchy zdravia
Zdravy zivotny Styl 0
Pohybova vykonnost’ a zdatnost’
Sportové &innosti pohybového rezimu
Odborne vzdelavanie 78,5 Odborné vzdelavanie —
povinné predmety 19,949
Ekonomické vzdelavanie
Zakladné ekonomické pojmy Ekonomika 1
Podnikanie a podnikatel’
Podnik, majetok podniku a hospodarenie podniku
Peniaze, mzdy, dane a poistné
Zamestnanci
Svet prace r
Vol'ba povolania , . )
Medzi r% rodny trh prace Uvod do sveta prace 0,5
Osobny manazment
Pracovné pravo
BezpecCnost prace
Technickeé vzdelavanie
Kreslenie a ¢itanie vykresov 4 Technické kreslenie 4+2
Poznatky z oblasti statiky, pevnosti a pruznosti 1 Zéaklady technickej 1+1
mechaniky

Vedomosti a zru¢nosti z oblasti merania 1 Technické meranie 1
Vzdelavanie o surovinach a materialoch
Materialy pouzivané v strojarstve

3 3+1

Tepelné spracovanie materialov

Strojarska technologia




Technologické vzdelavanie

Rucné spracovanie kovov, trieskové obrabanie,
montaz, zvaranie

Technoldgia

ot+4

Spoje, spojovacie suciastky

2,5

Strojnictvo

2,5+1

Skusky strojov a zariadeni

1,5

Stroje a zariadenia

1,5

Prakticka priprava

50

Bezpe¢nost’ a ochrana zdravia pri praci

Technologické procesy v odbore

Zodpovednost’ za kvalitu a zverené prostriedky

50

Odborny vycvik

50

Disponibilné hodiny

11

CELKOM

100,5

100,5

Ochrana Zivota a zdravia

Teoreticka priprava

Prakticky vycvik

Mimovyucovacie aktivity

Telovychovno-vycvikovy kurz

Lyziarsky vycvik

Plavanie

LyZovanie

Plavecky vycvik

Ucelové kurzy/Ucelové cvicenia




4.1.1 Tabulka vztahu kPa¢ovych kompetencii k obsahu vzdelavania

Prehlad kl’_l}iéovych @ leso N 9 . e

kompetencii é%ég‘%‘é% §§§ EE §§§§§§§
E8E59 588 | 8835 |23 |8SEf=Es
ECESSES (955 |88 |S8FEqg e
¢ "IESe P2 &7 |® TH4s

Prehlad nazov predmetov Prehlad vychovnych a vzdelavacich strategii

Povinné

vSeobecnovzdelavacie

predmety

Slovensky jazyk a literatdra S & &) & & &

Anglicky /Nemecky S & &) S & &

Eticka/NabozZenska vychova S @ S

Obcianska nduka S S

Fyzika &)

Matematika S

Informatika S S &) S &) &)

Povinné odborné predmety

Technické kreslenie @ S

Strojarska technoldgia @) @

Strojnictvo & S

Technologia &) S

Stroje a zariadenia & &

Zaklady technickej mechaniky & &)

Ekonomika ) S

ManaZment osobnych financii & &

Technické meranie & &)

Prakticka priprava:

Odborny vycvik & &

Volite'né predmety

Ukelové kurzy

Ochrana ¢loveka a prirody

Telovychovno-vycvikovy kurz




4.2 UCEBNY PLAN UCEBNEHO ODBORU 2464 H STROJNY MECHANIK

Stredna odborna $kola technicka
Bratislavska 439/18, 018 41 Dubnica nad VVdhom

Nizov SKVP

Strojny mechanik

Kod a nazov SVP

24 strojérstvo a ostatnd kovospraclvacia vyroba

Kéd a nazov ué¢ebného odboru

2464 H strojny mechanik

St,upeﬁ vzdelania ISCED 2011 353

Dlzka §tudia 3 roky

Forma $tadia denna

Druh Skoly Statna

Vyudovaci jazyk slovensky jazyk

Vieobecné vzdeldvanie. Poé;t tyidenny;h vyuéova3c.ich hodin ; I;‘(())Iél;liku
Vseobecnovzdelavacie predmety: 10 6 6 22
slovensky jazyk a literatdra 2 2 2 6
cudzi jazyk 2 2 2 6
etickd vychova/nabozenska vychova 1 1
obcianska nauka 1 1
fyzika 1 1
matematika 2 2 2 6
informatika 1 1
Odborné vzdelavanie. 23 28 27,5 78,5
Predmety teoretického vzdelavania: 8 10,5 10 28,5
technické kreslenie 2 2 2 6
strojarska technoldgia 1 2 1 4
strojnictvo 2 1,5 3,5
technoldgia 3 3 3 9
stroje a zariadenia 1 0,5 1,5
zéklady technickej mechaniky 1 1 2
ekonomika 1 1 2
manazment osobnych financii 1 1
Uvod do sveta prace 0,5 0,5
technickeé meranie 1 1
Prakticka priprava: 15 17,5 17,5 50
odborny vycvik 15 17,5 17,5 50
Spolu 33 34 33,5 100,5




PrehPad vyuZzitia tyZdiov

Cinnost’ 1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik
Vyucovanie podl'a rozpisu 33 33 30
Zavere€na skuska - - 1
Casova rezerva(iigelové kurzy,

opakovanie uciva, exkurzie, 7 6 6
vychovno-vzdeldvacie akcie ai.)

Ugast’ na odbornych akciach - 1 1
Spolu tyzdiiov 40 40 38

Poznamky k vzorovému u¢ebnému plianu pre 3-ro¢ny ucebny odbor 2464 H strojny
mechanik

a) Riaditel’ Skoly moze na zéklade odporucania predmetovej komisie vykonat’ vo vzorovom
uc¢ebnom pléne Upravy az do 10% z celkového poctu tyzdennych vyu€ovacich hodin. Pri tychto
upravach nie je mozné zrusit’ ziadny vyuc€ovaci predmet, alebo do skupiny predmetov zaradit’
novy predmet. Minimalny percentudlny podiel vyu¢ovacich hodin odborného teoretického a
praktického vyucovania z celkového pocétu vyucovacich hodin musi ostat’ zachovany.

b) V jednotlivych vyucovacich predmetoch mé vyucujuci moznost’ upravit’ obsah uciva az do
vysky 30% v kazdom ro¢niku zaradenim novych poznatkov, vyplyvajicich z aktuadlneho
rozvoja vedy a techniky a z potreby prispdsobit’ u¢ivo aktudlnym potrebdm odboru, trhu prace,
alebo regionu. Zmeny v obsahu uc¢iva v§eobecnovzdelavacich predmetov navrhuje prislusna
predmetova komisia. Zmeny v obsahu uc¢iva odbornych predmetov navrhuje prislusna
predmetova komisia na zaklade poZiadaviek zamestnavatela.

c) Riaditel’ Skoly po prerokovani v pedagogickej rade na navrh predmetovych komisii
rozhodne, ktoré predmety v ramci teoretického vyucovania mozno spajat’ do viachodinovych
celkov.

d) Trieda sa deli na kazdej hodine na skupiny pri minimalnom pocte 24 ziakov.

e) Vyucuje sa jeden z cudzich jazykov: jazyk anglicky, nemecky, rusky.

f)  Vyucuje sa predmet etickd vychova, alebo nabozenska vychova podl'a zaujmu ziakov. Na
vyucovanie predmetu etickd vychova alebo nabozenské vychova mozno spéjat’ Ziakov réznych
tried toho istého ro¢nika a vytvarat’ skupiny s najvyssim poctom ziakov 20. Ak pocet ziakov v
skupine klesne pod 12, mozno do skupin spéjat’ aj ziakov z r6znych ro¢nikov.

g) Trieda sa deli na skupiny, maximalny pocet ziakov v skupine je 15.

h) Sucastou vychovy a vzdelavania Ziakov je kurz na ochranu Zivota a zdravia a kurz
pohybovych aktivit v prirode. Kurz na ochranu zivota a zdravia ma samostatné tematické celky
s tymto obsahom: rieSenie mimoriadnych udalosti — civilna ochrana, zdravotna priprava, pobyt
a pohyb v prirode, zdujmové technické ¢innosti a Sporty. Organizuje sa v tretom ro¢niku Studia
a trva tri dni po Sest’ hodin. Kurz pohybovych aktivit v prirode sa kona v rozsahu piatich
vyucovacich dni, najmenej vSak v rozsahu 15 vyucovacich hodin. Organizuje sa v 1. ro¢niku
Studia (so zameranim na zimné Sporty) a v 2. ro¢niku $tidia (so zameranim na letné Sporty).
Ugelové cvigenia st stiéast'ou prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia. Uskuto&iuji sa v 1. a
v 2. ro¢niku vo vyucovacom Case v rozsahu 6 hodin v kazdom polroku skolského roka raz.

i)  Trieda sa deli na skupiny ak je moznost’ zriadit’ skupinu najmenej 8 Ziakov.

J) Ak sa vyucovacia hodina poskytuje formou praktickych cviceni, trieda sa deli na skupiny s
minimalnym poctom 8 ziakov v skupine.

k) Riaditel’ Skoly mdZe na zéklade poZiadaviek zamestnavatela vykonat’ vo VUP upravy
dotacii hodin v jednotlivych ro¢nikoch. Pri tychto Gpravach nie je mozné zrusit’ ziadny
vyucovaci predmet. Minimdlny percentudlny podiel vyucovacich



I) 'V pripade, Ze sa vyuCovanie uskutociuje v triede, v ktorej sa nachadzaju aj ziaci, ktorym
sa poskytuje praktické vyucovanie v systéme dudlneho vzdelédvania sa vyucba cudzieho jazyka
realizuje minimalne v rozsahu 5 tyzdennych vyucovacich hodin. Vyucba telesnej a Sportovej
vychovy sa realizuje v rozsahu minimalne 3 tyzdenné vyucovacie hodiny za Stadium. Predmet
odborny vycvik sa realizuje podla poziadaviek zamestnévatel'skych subjektov v rozsahu
minimalne 50 tyzdennych vyucovacich hodin za $tiidium (1. ro¢nik 15 hodin, 2. a 3. ro¢nik
17,5 hodin), pricom pocet disponibilnych hodin je 13,5; maximalne 60 tyzdennych
vyucovacich hodin za Studium (1. ro¢nik 18 hodin, 2. a 3. ro¢nik 21 hodin), pri¢om pocet
disponibilnych hodin je 3,5.*



Ucebné osnovy

v§eobecnovzdelavacich a odbornych predmetov

N&zov a adresa $koly

Stredna odborna Skola technicka,
Bratislavska 439/18, 018 41 Dubnica nad Vahom

Nizov SKVP

Strojny mechanik

Ko6d a nazov SVP

24 strojarstvo a ostatnd kovospracuvacia vyroba

Kéd a nazov ué¢ebného odboru

2464 H strojny mechanik

Stupei vzdelania ISCED 2011 353
DiZka $tudia 3 roky
Forma §tudia denna

Vyudovaci jazyk

slovensky jazyk

Udebné osnovy sa nachadzaju v osobitnych stboroch, ktoré sa otvoria stla¢enim Ctrl +

kliknutim na prislusny odkaz.

slovensky jazyk a literatdra SJL_SM_U.doc
anglicky jazyk ANJ_SM_U inovovany 2025.docx
nemecky jazyk NEJ _SM_U.doc

rusky jazyk RUJ_SM_U.doc
eticka vychova ETV_SM_U.doc
nabozenska vychova NBV_SM_U.doc
obc¢ianska nauka OBN_SM U.doc
fyzika FYZ_SM_U.doc
matematika MAT_SM_U.doc
informatika INF_SM_U.doc
ekonomika EKO_SM_inovovany 2025.doc
Manazment osobnych financii MOF_SM_U.doc

technické kreslenie

TCK SM U inovovany 2025.doc

strojnictvo

STN SM U inovovany 2025.doc

strojarska technoldgia

STT SM U.doc

technoldgia

TEC SM U inovovany 2025 pre 1.ro¢nik.doc

stroje a zariadenia

STZ SM U inovovany 2025 pre 3 rocnik.doc

technické merania TIC_SM_U.doc
Gvod do sveta prace USP_SM_U.doc
zaklady technickej mechaniky ZYT_SM_U.doc
odborny vycvik OVY_SM _U.doc



všeobecnovzdelávacie%20predmety/SJL_SM_U.doc
všeobecnovzdelávacie%20predmety/ANJ_SM_U%20inovovaný%20%202025.docx
všeobecnovzdelávacie%20predmety/NEJ_SM_U.doc
všeobecnovzdelávacie%20predmety/RUJ_SM_U.doc
všeobecnovzdelávacie%20predmety/ETV_SM_U.doc
všeobecnovzdelávacie%20predmety/NBV_SM_U.doc
všeobecnovzdelávacie%20predmety/OBN_SM_U.doc
všeobecnovzdelávacie%20predmety/FYZ_%20SM_U.doc
všeobecnovzdelávacie%20predmety/MAT_SM_U.doc
všeobecnovzdelávacie%20predmety/INF_SM_U.doc
všeobecnovzdelávacie%20predmety/EKO_SM_inovovaný%202025.doc
odborné%20predmety/MOF_SM_U.doc
odborné%20predmety/TCK_SM_U_inovovaný%202025.doc
odborné%20predmety/STN_SM_U_inovovaný%202025.doc
odborné%20predmety/STT_SM_U.doc
odborné%20predmety/TEC_SM_U%20inovovaný%202025%20pre%201.ročník.doc
odborné%20predmety/STZ_SM_U%20inovovaný%202025%20pre%203%20rocnik.doc
odborné%20predmety/TIC_SM_U.doc
odborné%20predmety/USP_SM_U.doc
odborné%20predmety/ZYT_SM_U.doc
odborné%20predmety/OVY_SM_U.doc

5 VZDELAVACIE OBLASTI

Odborné vzdelavanie vedie Ziakov k zvladnutiu zakladnych Gloh odboru, na ktory sa pripravuju.
Zakladnym ciel'om je osvojit’ si vedomosti a zrucnosti potrebné pre

zvladnutie celého okruhu ugiva. Ziaci ziskavaju, upeviiuju a prehlbuju si vedomosti,

zruénosti a navyky predpisané na zvladnutie buduceho povolania. Ziaci ziskaju

poznatky o materidloch, naucia sa Citat’ vyrobni dokumentaciu, pracovat’ podl'a
technologického postupu, pouzivat’ prisluSné stroje a zariadenia. Pri praci

dodrziavaju zasady bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri préci, ochrany pred poziarom

a ochrany zivotného prostredia.

Prehlad vzdelavacich oblasti
1) Teoretické vzdelavanie
2) Prakticka priprava

5.1 Teoretické vzdelavanie

Charakteristika vzdelavacej oblasti

Teoretické vzdelavanie je zacielené hlavne na ziskanie, rozvoj a upeviiovanie

odbornych vedomosti, ktoré umoznia ziskat’ predstavu o vyrobkoch a praktické

zvladnutie zakladnych pracovnych a technologickych postupov v odbore.

Vzdeldvacia oblast’ tiezZ napomaha utvaraniu vztahu ziakov k odboru Studia,

utvaraniu odbornych postojov a ndzorov, ktoré nasledne vytvéraja zodpovedny vztah

k plneniu pracovnych povinnosti a vysledkom svojej ¢innosti. UCivo vzdelavacej oblasti umoziuje
Ziakom ziskat’ prehl’ad o materialoch, pouZzivanej technickej dokumentécii, vyrobnych
zariadeniach a technologiach pouzivanych v strojarskej vyrobe, pri vyrobe strojarskych vyrobkov,
nadobudnut’ poznatky o technickych, technologickych a ekonomickych parametroch vyroby v
odbore. Aby absolvent vzdelavacieho programu spol'ahlivo preukazal vykon v tejto vzdelavacej
oblasti musi vo svojom odbore disponovat’ prislusnymi vykonovymi $tandardmi a ovladat’ ucivo
predpisané zodpovedajucimi obsahovymi Standardmi. Teoretické vzdelavanie obsahuje
vzdelavacie standardy (vykonové aj obsahové standardy) spoelo¢né pre vsetky uc¢ebné odbory na
danom stupni vzdelania

a Specifické vzdelavacie Standardy pre jednotlivé ucebné odbory.

5.2 Prakticka priprava

Charakteristika vzdelavacej oblasti

Prakticku pripravu zabezpecuju praktické cvicenia a odborny vycvik. Je zacielena na vzdelavanie
ziakov v praktickych ¢innostiach odboru stidia. Ide o ziskanie, rozvoj a upeviiovanie odbornych
zrucénosti a navykov, utvaranie odbornych postojov a nazorov, utvaranie vzt'ahu ziakov k odboru
Stadia, utvaranie vzt'ahu ziakov K plneniu pracovnych povinnosti a pocitu zodpovednosti za
zverené hodnoty a vysledky svojej ¢innosti.

Aby absolvent vzdelavacieho programu spolahlivo preukazal vykon v tejto

vzdelavacej oblasti musi disponovat’ stanovenymi vykonovymi Standardmi a ovladat’

ucivo predpisané vzdelavacim standardom - vykonovymi a obsahovymi Standardmi.
Vzdelavacie oblasti st Strukturované prostrednictvom odborov vzdeldvania

v nadvéznosti na v§eobecne zavazné pravne predpisy a naslednt tvorbu skolskych

vzdelavacich programov pre jednotlivé u¢ebné odbory.



5.3 Vzdelavacie Standardy spolo¢né pre vSetky u¢ebné odbory

EKONOMICKE VZDELAVANIE

U¢ivo je vymedzené spolo¢ne pre vSetky odbory na danom stupni vzdelania bez

ohl'adu na ich profilaciu. Pomdze ziakovi pri rozhodovani o d’alSej profesijne;j

a vzdelavacej orientacii, pri vstupe na trh prace a pri uplatiiovani pracovnych prav.

Ciel'om je priprava absolventa s konkrétnym odbornym profilom, ktory mu pomdze

uspesne sa presadit’ na trhu prace i v Zivote.

Vykonové Standardy

Absolvent ma:

- vysvetlit’ zdkladné ekonomické pojmy potreby a spotreba, uspokojovanie potrieb, statky a
sluzby,

vyroba a vyrobné faktory,

- popisat’ trh a formy trhov,

- vysvetlit’ rozdiel medzi hospodarstvom a hospodarenim,

- posudit’ svoje zdravotné, osobnostné a kvalifikacné predpoklady pre vykon svojho povolania,
moznosti d’alSieho Studia a profesijnej orientacie,

- porovnat’ profesijni ponuku na slovenskom 1 eurépskom trhu prace a pruzne na fiu reagovat’
d’alsim vzdelavanim,

- vysvetlit’ na priklade postup pri uzatvarani pracovnej zmluvy a skon¢enie pracovného pomeru,
- vyjadrit’ vlastnymi slovami zabezpecenie zakladnych l'udskych a ekonomickych potrieb
jednotlivca a rodiny,

- vysvetlit’ vyznam bank v ekonomike,

- vysvetlit’ vlastnymi slovami podstatu zvel'ad’ovania a ochrany svojho majetku,

- popisat’ zakladné pravne formy podnikania a ich zékladné ¢rty,

- posudit’ vhodné formy podnikania v svojom odbore,

- opisat’ na priklade zakladné povinnosti podnikatel'a voci Statu,

- vysvetlit’ problematiku prav a povinnosti spotrebitel’a,

- popisat’ vplyv spotreby na zivotné prostredie,

- vysvetlit’ pojmy reklama, zavadzajuca reklama, priamy predaj, gamblerstvo.

Obsahové Standardy

Ekonomika

Ziak si osvoji odborné ekonomické pojmy a kategorie. Obsah vzdelavania vedie k porozumeniu
zakladnych vztahov v trhovej ekonomike, k ziskaniu vedomosti o fungovani trhu, jeho subjektoch
a zakladnych prvkoch trhu. Sucast’ou odborného obsahu s vedomosti o ekonomike podniku,
zakladnych podnikovych ¢innostiach, hospodareni a postaveni podniku na trhu.

Svet prace

Obsah vzdelavania zahiia ucivo o zdkladnych pojmoch vo svete prace, o vol'be povolania,
hodnoteni vlastnych schopnosti, vzdelavani a priprave podl'a voI'by povolania, o tom ako sa
uchadzat’ o zamestnanie. Ziak ziska informacie o pracovnom trhu, oboznami sa s problematikou
ponuky a dopytu po pracovnych miestach a s tym stvisiacimi informa¢nymi, poradenskymi a
sprostredkovatel'skymi sluzbami z hPadiska domacich, zahraniénych moznosti. Ziak ziskava
informacie o dblezitosti rozsirovania nadobudnutych vedomosti a zru¢nosti cestou celozivotného
vzdelavania, ako zakladu jeho osobnostného a kariérového rozvoja.

Pravidla riadenia osobnych financii
Obsah uciva je zamerany na orientaciu v zabezpecovani zakladnych 'udskych a ekonomickych
potrieb jednotlivca a rodiny. Ziak ziskava vedomosti o zakladnych pravidlach riadenia vlastnych



financii a nau¢i sa rozoznavat’ rizika v ich riadeni. Sucast'ou poznatkov je orientacia v oblasti
finan¢nych institucii za saasného pouzivania zédkladnych pojmov v oblasti finan¢nictva a sveta
penazi.

Vychova k podnikaniu

U¢ivo je zamerané na oboznamenie s podstatou podnikatel'skej ¢innosti, jednotlivymi formami
podnikania a ich charakteristikou. Ziak ziskava zakladné vedomosti o pravnej iprave
pracovnopravnych vztahov v podnikani. Oboznamuje sa s problematikou finanéného
zabezpecenia sukromného podnikania, uci sa o vyzname podnikatel'ského zameru, jeho Struktire a
obsahu, 0 zékladoch podnikatel'skej etiky, ako aj o zodpovednosti podnikatel’a voc¢i spotrebitelom
a Statu.

Spotrebitel’ska vychova

Ucivo je zamerané na orientaciu v problematike spotrebitel'skej vychovy a ochrany prav
spotrebitel’a. Ziaci sa oboznamia so zakladnymi pravami a povinnostami ob&ana — spotrebitela, za
sucasného rozvijania povedomia k uplatiiovaniu prav spotrebitel’a. Ziskaju vedomosti o zdkladoch
reklamy z hl'adiska spotrebitel’a, o spotrebe a zivotnom prostredi, o vyZive a spotrebitel'skej
bezpecnosti.

5.4 Vzdelavacie Standardy Specifické pre u¢ebné odbory a odborné zamerania
TEORETICKE VZDELAVANIE

Vykonové Standardy

Absolvent ma:

- pouzivat’ zadkladni odbornu terminologiu a symboliku, zasady technickej normalizacie

a Standardizécie

- charakterizovat technické vykresy, nacrty, narezovy plan a kusovnik,

- vysvetlit’ typologiu zakladnych strojarskych konstrukcii vyrobkov,

- popisat’ zakladné druhy materialov, vyrobu materialov, znaky a pouzitie, zakladné a pomocné
materialy pouzivané vo vyrobe, ich vlastnosti a pouZitie,

- popisat’ spdsoby ochrany materialov

- vysvetlit’ spdsoby a pracovny postup zhotovenia povrchovej tpravy

- popisat’ zakladnu konstrukciu, funkciu a pouZitie ndradia a nastrojov pre ru¢né a strojové
obrabanie, ich pripravu, oSetrovanie a udrzbu,

- popisat’ konstrukciu zakladnych obrabacich strojov a zariadeni, ich funk¢ny princip, pouzitie,
oSetrovanie a udrzbu v odbore,

- vysvetlit’ zakladné pracovné postupy pri rucnom a strojovom opracovani, zhotoveni
konstrukénych spojov a spajani dielcov,

- popisat’ technologické postupy montaze, sposoby balenia, skladovania a expedicie

vyrobkov,

- popisat’ zasady bezpecnosti a ochrany zdravia pri préci, hygieny prace, ochrany pred poziarom a
ochrany zivotného prostredia, hospodarne vyuzivat’ materidly a vyrobné zariadenia pouzivané v
odbore.

Obsahové Standardy
Strojéarska technoldgia



Obsahovy $tandard umoznuje ziakom ziskat’ poznatky o technickych materialoch, jeho vyrobe,
vlastnostiach, znakoch, spésoboch ochrany a povrchovej Upravy.

Obsah uciva vytvara u ziakov schopnost’ orientovat’ sa v sortimente materialov, navrhovat’ a
zvolit’ optimalne rieSenia pre pouzitie konkrétnych zakladnych a pomocnych materidlov pre rozne
stolérske vyrobky.

Technicke kreslenie

Ziaci ziskavajii vedomosti o normalizacii v technickom kresleni, zakladoch pravouhlého
premietania, technickom zobrazovani telies, zasadach kotovania na strojnickych vykresoch,
spdsoboch oznacovania po vrchu, predpisovania presnosti rozmerov, geometrickych tolerancit,
taktiez aj o kresleni strojovych suciastok, vyrobnych vykresoch, zostavnych a schematickych
vykresoch. V obsahu su jednotlivé tematické celky usporiadané do didaktického systému v
logickej postupnosti. Vychadza sa z normalizacie v technickom kresleni, pokracuje v zobrazovani
na technickych vykresoch, kétovani, predpisovani presnosti rozmerov, tvaru a polohy ako aj
charakteru povrchu, kresleni strojovych suciastok a vyrobnych, vykresov. Vysledkom je kreslenie
a ¢itanie vykresov zékladnych strojovych stuciastok a spojov, taktiez aj vyrobnych, zostavnych a
schematickych vykresov. V tretom ro¢niku Studenti aplikuju ziskané vedomosti a zru¢nosti na
praktické pouzivanie vykresovej dokumentacie a jej tvorby prostrednictvom pocitacovej techniky
CAD — CAM systémov. Strojnictvo

Vychovno-vzdelavacie ciele predmetu podporuju formovanie v§eobecného technického myslenia
a ovplyviuju praktické aplikacie teoretickych poznatkov do realnych strojnych casti. Poznavanim
funkcie, technologickosti strojovych ¢asti sa podporuje samostatné logické myslenie. Cielové
vedomosti spocivaju v ziskani prehl'adu o strojovych suciastkach a mechanizmoch, ich funkeii,
principe ¢innosti a pouziti, nadobudnuti prehl'adu o zdvihacich a dopravnych zariadeniach s
ktorymi sa budu vo svojej profesii bezne stretavat’, resp. ich obsluhovat’. Ciel'ové zru¢nosti su v
spravnom pouzivani STN, EN, technickych tabu liek, ¢itani strojnickych vykresov, technickej
literatury a v ovladani nazvoslovia strojovych suc¢iastok. Predmet svojim obsahom nadvizuje na
matematiku a fyziku. Uc¢ivo strojnictva sa vyuziva v predmetoch technické kreslenie, technolégia,
strojarska technologia a v aplikaciach réznych strojov a zariadeni. Pre efektivne osvojenie uéiva
vyucujuci pouziva vhodné didaktické pomocky a priklady z praxe. Kvalita osvojenia predmetu
ovplyviuje rychlost’ orientacie pri pochopeni funkénosti mechanizmov strojov. V Casti u¢ebného
planu zameraného na energetické stroje a zariadenia, musi ziak dokazat’ jednotlivé zariadenia
nielen z hl'adiska konStrukcie spravne zaradit, ale poznat’ a pomenovat jeho jednotlivé
konstruk¢éné Casti, popisat’ ich funkcie a spravnu manipuléciu s nimi, najmi z hl'adiska
bezpecnosti obsluhy.

Technoldgia

Predmet technologia poskytuje Ziakom teoretické vedomosti pre vykonavanie ¢innosti v
odbornom vycviku a neskor v praxi. Zahfna ucivo o pracovnych postupoch, spdsoboch ru¢ného
spracovania kovov a zakladnych ¢innostiach strojového obrabania, montazi a demontézi
mechanizmov a zariadeni, taktiez aj z oblasti zvarania. Poskytuje Ziakom rozvijanie, rozsirovanie
a prehlbovanie technickych vedomosti. Cielovymi vedomost’ami Ziakov je prehl'ad o zadkladnych
sposoboch ru¢ného spracovania kovov, o meradlach a prace s nimi, o zakladnych spésoboch
strojového obrébania - sustruzenie, frézovanie, brusenie o montazi a demontazi strojov a
zariadeni, o zvarani, konstruk¢énej a technologickej dokumentécii.

Pri vybere uéiva sa pristupuje vzhl'adom k jeho aplikacii v d’alSich odbornych predmetoch a s
prihliadnutim na vymedzenu hodinovu dotaciu. Prihliada sa aj na proporcionalitu a primeranost’
uciva podl’a schopnosti ziakov.

Stroje a zariadenia



Cielové vedomosti spocivaju v ziskani prehl'adu o stavbe a prevadzke strojov a zariadeni, kontrole
a merani. Ciel'ové zru€nosti su v schopnosti ziakov zvolit’ si optiméalny postup merania, vykonavat’
¢innosti spojené s meranim geometrickych parametrov suciastok strojov a zariadeni, pracovat’ s
meracimi pristrojmi a zariadeniami

Grafickeé systémy

Ulohou vyugovacieho predmetu grafické systémy je zdokonalenie nadobudnutych zruénosti z
oblasti vyuZzivania vypoétovej techniky v technickej strojarskej praxi. Ziaci ziskaji prehl'ad vo
vyuzivani vypoctovej techniky pri priprave technickej dokumentacie pomocou systémov CAD.
Naucia sa na pocitaci modelovat’ jednotlivé strojové suciastky a vytvarat’ vykresovu
dokumentéciu. Doraz sa kladie na ¢innostny spdsob nadobudania poznatkov, cez prakticku
¢innost’ objavovat’ zovSeobecnenia a zakonitosti, pricom je nevyhnutné vyuzivat
medzipredmetové vzt'ahy s vyuCovacimi pred metmi technoldgia, strojnictvo, strojarska
technologia, programovanie CNC strojov i s odbornym vycvikom a brat’ ohl'ad na vedomosti a
oblast’ zaujmu Ziakov

PRAKTICKA PRIPRAVA

Vykonové Standardy

Absolvent vie:

Ciel'om vyucovacieho predmetu odborny vycvik v u¢ebnom odbore 2464 H strojny mechanik je
poskytnut’ ziakom subor vedomosti, zru¢nosti a kompetencii o ndvykoch, javoch, zékonitostiach a
vztahoch medzi nimi, formovat’ logické myslenie a rozvijat’ vedomosti, zru¢nosti a kI'aicové
kompetencie vyuzitelné aj v d’alsom vzdelavani, odbornom vycviku a ob&ianskom Zivote. Ziaci
ziskaju poznatky o vybranych pojmoch, osvoja si odborné nazvoslovie, dodrziavat’ technologicku
disciplinu, buda ovladat’ zakladné pravidla bezpeénosti prace na strojoch a zariadeniach. Ziaci
nadobudnt presvedcenie o uzito¢nosti teoretickych poznatkov a praktickych zrucnosti, ze odborny
vycvik ma vyznam pre ich osobnostny rast nielen z hl'adiska konkrétneho praktického obsahu, ale
aj z odhal’'ovania v§eobecnych principov Zivota na zemi. Dokazu aktivne vyuzivat’ prostriedky
vypoctovej techniky pri rieSeni tilloh, suvisiacich s vyrobnym procesom. Vyrobné prostriedky vie
spravne oSetrovat’ a udrziavat’ v dobrom technickom stave

Obsahové Standardy

Ru¢né opracovanie a strojové obrabanie

Je zamerana na zvladnutie najdolezitejSich pracovnych operacii ru¢ného spracovania kovov. Tym
sa vytvaraju podmienky pre lepSie zvladnutie narocného uciva vo vyssich ro¢nikoch. Vzdy pri
prechode na nové pracovisko je majster odbornej vychovy alebo instruktor povinny vykonat
inStruktaz o bezpecnosti a ochranny zdravia pri praci a overit’ si vedomosti ziakov preskisanim.
Ucebna osnova 2. roc¢nika.

Nadvizuje plynulé na osnovu z prvého rocnika a ziskava zru¢nosti a vedomosti pri uprave
suciastok a tiez pri montazi strojov a zariadeni. Ziskava zru¢nost’ pri praci s mechanizovanymi
néstrojmi, pri spajkovani, pri povrchovych tpravach materialov. Dalej pokracuje zékladné
vzdelavanie na kovoobrabacich strojoch.

Ucebna osnova 3. rocnika

Nadvézuje na problematiku druhého ro¢nika. Dalej nadvizuje rozsirovanie zruénosti podla
vyrobného programu firmy. Odborny vycvik vo vsetkych roénikoch musi tzko nadvizovat’ na
ucivo technoldgie. Na to je potrebné vypracovat’ tematické koordinacné plany podl'a podmienok
dielne a pracoviska praktického vyucovania. V tretom ro¢niku ziaci sa oboznamuju so zvaranim a



Skola podl'a zaujmu Studentov a potrieb zamestnavatel'skych subjektov zaradi zadkladny kurz
zvarania.

Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci

Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri préci, hygiena prace, ochrana pred poZiarom a ochrana
zivotného prostredia je su¢ast'ou celej praktickej pripravy Ziakov v odbore. Ziaci sa udia pouZivat’
0sobné ochranné prostriedky, ochranné pomdcky a zariadenia na vs$etkych technickych

a technologickych zariadeniach, ktoré sa pouZivaju pri pracovnych &innostiach v odbore. Ziak vie
poskytnut’ laickl prvi pomoc pri tiraze. Ziaci ziskaju praktické navyky na zabezpeéenie ochrany
pred poZziarom a ochrany Zivotného prostredia vo vzt'ahu s prevadzkou a pouzivanim vyrobnych
zariadeni aj pri nakladania s odpadmi



6 PODMIENKY NA REALIZACIU SkVP V UCEBNOM ODBORE 2464 H strojny

mechanik

6.1 Materialne podmienky

Teoretické vyucovanie je realizované v budove byvalého internatu na Bratislavskej ulici, praktické
vyucovanie je realizované na pracoviskach useku praktického vyucovania. Normativ vybavenosti
dielni, odbornych ucebni atried je v sulade s Normativom zakladného vybavenia pracovisk
praktického vyucovania pre ucebny odbor 2464 H strojny mechanik .

6.2 Personalne podmienky

Poziadavky na manazment Skoly je v sulade spoziadavkami odbornej a pedagogickej
sposobilosti a s kvalifikaénymi predpokladmi, ktoré si nevyhnutné pre vykon naro¢nych
riadiacich ¢innosti podla platnych predpisov.

Odborné a pedagogicka spdsobilost’ pedagogickych zamestnancov v§eobecnovzdelavacich
predmetov, ktori realizuju $kolsky vzdelavaci program je v sulade s platnymi predpismi.
Plnenie d’alSich kvalifika¢nych predpokladov potrebnych pre vykon zlozitejsich,
zodpovedne;jsich a naro¢nejSich pedagogickych ¢innosti sa riadi platnymi predpismi.
Pedagogicki zamestnanci zabezpecuju sulad vSetkych vzdelavacich a vychovnych ¢innosti

s ciel'mi vzdeldvania v danom uc¢ebnom odbore v sulade so Staitnym vzdelavacim program.
Prava a povinnosti pedagogickych zamestnancov su zabezpecené a napliiované po dobu ich
pedagogickej ¢innosti v rdmci platnych predpisov.

Odborna a pedagogicka spdsobilost’ pedagogickych zamestnancov odbornych predmetov, ktori
realizujii Skolsky vzdelavaci program je v sulade s platnymi predpismi. Plnenie dalSich
kvalifikacnych predpokladov potrebnych pre vykon zlozitejSich, zodpovednejSich
a narocnejSich pedagogickych Cinnosti sa riadi platnymi predpismi. Pedagogicki zamestnanci
zabezpeCuju sulad vsSetkych vzdelavacich avychovnych ¢innosti s cielmi vzdelavania
v danom ucebnom odbore v stlade so Staitnym vzdelavacim programom. Prava a povinnosti
pedagogickych zamestnancov su zabezpecené a napliiované po dobu ich pedagogickej ¢innosti
v ramci platnych predpisov.

Odborna a pedagogicka sposobilost’ majstrov odborného vycviku, ktori realizuji Skolsky
vzdelavaci program je vsulade s platnymi predpismi. Plnenie dalSich kvalifikaénych
predpokladov  potrebnych pre vykon zloZitejSich, zodpovednejSich a narocnejSich
pedagogickych ¢innosti sa riadi platnymi predpismi. Pedagogicki zamestnanci zabezpecuju
sulad vsetkych vzdelavacich a vychovnych ¢innosti s ciel'mi vzdelavania v danom uc¢ebnom
odbore v sulade so Statnym vzdelavacim programom. Prava a povinnosti pedagogickych
zamestnancov st zabezpeCené a napliiované po dobu ich pedagogickej Cinnosti v rdmci
platnych predpisov.

Odborna sposobilost’ nepedagogickych zamestnancov je v sulade s platnymi  predpismi.
Prava a povinnosti nepedagogickych zamestnancov su zabezpecené a napliované po dobu ich
¢innosti v rdmci platnych predpisov.

Plnenie poziadaviek poradenskej ¢innosti sa riadi platnymi predpismi. Vychovny poradca je
pedagogicky zamestnanec, ktorého poslanim je poskytovanie odbornej psychologickej
a pedagogickej starostlivosti ziakom, rodi¢om a pedagogickym zamestnancom S§koly. Pracu
vychovného poradcu usmeriiuju metodické, pedagogické a psychologické centra.



Préaca vychovného poradcu a dodrziavanie vSeobecne zavédznych platnych predpisov v oblasti
vychovného poradenstva podliecha kontrolnej ¢innosti zo strany zriad’ovatel'a strednej $koly.
Dalsie prava apovinnosti vychovnych poradcov vymedzuju vnitorné predpisy $koly
(pracovny poriadok, vnutorny poriadok $koly, vnutorny mzdovy predpis a pod.).

6.3 Organiza¢né podmienky

Plnenie stanovenej miery vyucovacej a vychovnej povinnosti vyplyva z platnej legislativy
a ramcového ucebného planu Statneho vzdeldvacieho programu. Rdmcové rozvrhnutie obsahu
vzdelavania v $kolskych vzdelavacich programoch vychadza zo SVP. Stanovené vzdelavacie
oblasti aich minimalne pocty hodin boli v tomto programe dodrzané a su preukazatelné.
Vzdelavanie a priprava ziakov je organizovana ako trojro¢né $tadium.

Teoretické a praktické vyuCovanie su obmienané v cykloch podl'a rozsahu tyzdennych hodin
odborného vycviku. Vyucovanie a odborny vycvik zacinaju o 8.00 hod. Organizacia $kolského
roka sa riadi podl'a pedagogicko-organizaénych pokynov v danom Skolskom roku.

Plnenie Skolskej legislativy vzhl'adom na organizaciu a priebeh Skolského vzdelavacieho
programu vo vizbe na teoretické vyucovanie a odborny vycvik je v sulade. Vychovno-
vzdelavaci proces sa riadi Zakonom o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon).

Odborny vycvik sa vyucuje vrozsahu stanovenom vV ucebnom plane a vykonava sa
v skolskych zariadeniach: dielne aucebne odborného vycviku, druhy a treti ro¢nik na
zmluvnych pracoviskach vo firmach. Vsetky pracoviska maji zakladné Standardné vybavenie.
Odborny vycvik nadvdzuje na teoretické vyucovanie. Delenie skupin stanovuje platna
legislativa.

Vzdelavanie a priprava sa riadi podl'a Skolského poriadku. Zabezpeduje jednotnost’ v celom
vychovno-vzdelavacom procese. Upravuje pravidla spravania sa Ziakov na teoretickom a
praktickom vyu¢ovani. Obsahuje tieZ prava a povinnosti ziakov. Skolsky poriadok je stiéastou
Organizaéného poriadku koly a Pracovného poriadku $koly a riadi sa podla nich. Ziaci sa
oboznamujii so Skolskym poriadkom kazdy rok na prvej vyudovacej hodine prvy defi
Skolského roka a podpisuju v osobitnom zazname svojim podpisom jeho reSpektovanie. Tato
skuto¢nost’ je zaznamenana aj v triednych knihach.

Na zaciatku kazdého Skolského roka sa uskutociiuju triedne schodzky rodicov, kde sa rodicia
oboznamuju s organizaciou $kolského roku atd’. Osobitna pozornost’ je venovana rodi¢om
ziakov prvého rocnika.

Hodnotenie a klasifikacia ziakov sa riadi Klasifikaénym poriadkom skoly aje stcastou
Skolského vzdelavacieho programu ako sucast’ u¢ebnych osnov vyucovacich predmetov a ako
osobitnd spolocnd cast. O vSetkych kritéridch hodnotenia, vychovnych opatreniach
a podmienok vykonania zavereénych aopravnych skuSok su ziaci arodi¢ia vopred
informovani.

Ukoncovanie Stidia a organizdcia zavereCnej skuSky sa riadi platnym legislativnym
predpisom. Uspesni absolventi ziskaju vysvedéenie o zavereénej skuske a vyuény list.

Kurzy, exkurzie, Sportové akcie sa organizuju v priebehu Skolského roka. Kurz na ochranu
¢loveka a prirody sa organizuje priebezne pocas roka skupinovou formou v 6 — 7 hodinovych
celkoch vo vsetkych ro¢nikoch. Telovychovny vycvikovy kurz s napliou lyziarskeho vycviku
je organizovany Vv l.ro¢niku v zavislosti od podmienok, moznosti a zdujmu ziakov. Odborny
obsah exkurzii vyplyva z obsahu u¢ebnych osnov odboru Stidia a planuje sa v ro¢nych
planoch prace Skoly.

Spolupraca srodiémi sa realizuje predovSetkym prostrednictvom triednych ucitelov,
vychovnych poradcov, manazmentu $koly a jednotlivych vyucujucich vSeobecnovzdelédvacich
a odbornych predmetov, osobnou komunikéciou s rodi¢mi, pripadne zakonnymi zastupcami
rodicov.



e S0 to pravidelné, planované zasadnutia Rodicovskej rady a zasadnutia Rady $koly, v ktorych
st zastapeni rodicia a socialni partneri. Obsahom tychto zasadnuti su informacie o planoch
a dosiahnutych vysledkoch skoly, rieSenie problémovych vychovnych situdcii, organizovanie
spolo¢enskych, vzdelavacich, kultirnych a $portovych akcii organizovanych Skolou.

e Sutaze aprezentacia zruénosti a odbornych sposobilosti v odbore na Skolskej tGrovni sa
organizuje formou Skolskych kol.

6.4 Podmienky bezpecnosti a ochrany zdravia

Vytvaranie podmienok  bezpeénej a hygienickej prace je organickou sucastou celého
vyucovacieho procesu, osobitne odborného vycviku. Postupuje sa podla platnych predpisov,
nariadeni, vyhlaSok, noriem apod. Priestory, v ktorych prebieha teoretické a praktické
vyucovanie musia zodpovedat’ platnym pravnym predpisom, vyhlaSkam, technickym norméam
a predpisom ES.

Skola zabezpetuje vietky technické a organizaéné opatrenia na eliminaciu vsetkych rizik
spojenych najma s odbornym vycvikom. Ugitelia, MOV, ziaci arodi¢ia st podrobne s tymito
rizikami obozndmeni. Rizikd, ktoré sa nedaju eliminovat, su c¢iastocne rieSené osobitnymi
ochrannymi prostriedkami, ktoré Ziaci dostavaju bezplatne na zaklade Smernice riaditel’a Skoly.
Ich pouzivanie sa dosledne kontroluje.

Problematika bezpe¢nosti a hygieny prace je podrobne popisana v Skolskom poriadku, Ziaci ju
musia poznat' a reSpektovat. Skolsky poriadok je verejne pristupny vo vSetkych triedach a
pracoviskach odborneho vycviku.

Skola ma spracovani Metodicki osnovu vstupného $kolenia bezpeénosti prace, dodrZiavania
osobnej hygieny a protipoziarnej ochrane pre Ziakov a uéitelov. Ziaci st s predpismi podrobne
oboznameni na prvych triednickych hodindch na zaciatku Skolského roku a priebeZzne pocas
Skolského roku. Obsahom uvodnych skoleni st predpisy a normy pouzivané v strojarskom odbore,
miesta, na ktorych st umiestnené lekarnicky prvej pomoci, vybrané ustanovenia vyhlasky
0 evidencii urazov deti, ziakov a Studentov, traumatologického planu, nariadenie vlady o ochrane
zdravia zamestnancov pri praci, 0 bezpeénej prevadzke a pouzivani strojov, Zakonnika prace,
o0 pracach mladistvych, poskytovani prvej pomoci, 0 poZiarnom nebezpecenstve v organizacii,
instruktdzi pouzivania prenosnych hasiacich pristrojov a pod. Osobitne je venovand pozornost’
bezpecnosti prace V elektrotechnickom laboratériu, telocviéni a v odbornom vycviku, kde na
zaCiatku kazdého tematického celku je zaradené Skolenie z oblasti bezpecnosti prace.



7 PODMIENKY VZDELAVANIA ZIAKOV SO SPECIALNYMI VYCHOVNO-
VZDELAVACIMI POTREBAMI

Vzdelavanie Ziakov prebieha v stilade so $tatnym vzdelavacim programom a Zakonom o vychove
a vzdelavani (Skolsky zakon), ktoré stanovuji zdsadné pravidla vzdelavania a pripravy Ziakov so
$pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (dalej len ,.SVVP®). Pri formulovani poziadaviek
na ich $tidium sme vychédzali z analyzy podmienok Skoly, analyzy potrieb a poziadaviek trhu
prace, analyzy povolania aodbornych konzulticii so Specializovanymi zamestnancami
pedagogicko—psychologickych poradni a dorastového lekara. Platna legislativa oznacuje nazvom
Ziaci so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (d’alej len ,,SVVP®) Ziakov s mentalnym,
zmyslovym alebo telesnym postihnutim, zdravotne oslabenych alebo chorych, s naruSenou
komunikac¢nou schopnostou, so $pecifickymi poruchami uc¢enia alebo spravania sa, s autistickym
syndromom, s poruchami psychického alebo socialneho vyvinu, tiez Ziakov pochadzajiacich zo
socialne znevyhodneného prostredia (romske etnikum, imigranti). Specifickou skupinou Ziakov so
SVVP s Ziaci mimoriadne nadani.

Stadium v uéebnom odbore 2464 H strojny mechanik na vzhl'adom k svojim $pecifikim nemoze
byt poskytnuté pre ziakov s mentalnym, zmyslovym atelesnym postihnutim, ako aj ziaci
s autistickym syndrémom, s poruchami psychického a socialneho vyvinu. Vo vSeobecnosti moézu
byt prijati uchadzaci s dobrym zdravotnym stavom.



8 VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA ZIAKOV

Strednd odborna Skola  povaZuje vnutorny systém kontroly a hodnotenia Ziakov za
najvyznamnejsiu kategoriu celého procesu. Nasim cielom je poskytovat ziakovi spitnu vizbu,
prostrednictvom ktorej ziskava informacie o tom, ako dant problematiku zvladnut, ako dokaze
zaobchadzat s tym, €o sa naucil, v ¢om sa zlepsil a v com ma eSte nedostatky. Hodnotenie ziaka
vychédza z jasne stanovenych cielov a konkrétnych kritérii, ktorymi sa da jeho vykon zmerat'.
Preto neoddelite'nou sucastou hodnotenia musi byt’ aj konkrétne odporucanie alebo rada, ako ma
ziak d’alej postupovat’, aby svoje nedostatky odstranil. Kontrolu vyucovacieho procesu budeme
orientovat’ na skuSanie a hodnotenie Ziakov.

SkusSanie

Pocas sktisania budeme preverovat’, ¢o ziak vie a ¢o nevie, alebo ¢o ma vediet’, ako sa ma zlepsit’
v porovnani sam so sebou alebo s kolektivom — zistujeme stupeni dosiahnutia cielov
vyuCovacieho procesu. Pri skusani vyuzijeme Siroku Skalu rdéznych sposobov a postupov —
individudlne, frontalne, skupinovo, priebezne alebo stthrnne po ukonceni tematického celku alebo
na konci Skolského roka, ustne, pisomne (didaktické testy, pisomné cvicenia a ulohy, projekty,
apod.). Skusanim budeme preverovat vykon ziaka z hladiska jeho relativneho vykonu
(porovname vykon ziaka s vykonmi ostatnych ziakov) alebo individudlneho vykonu (porovname
jeho sucasny vykon s jeho prechadzajucim vykonom). Pri kazdom skasani budeme preverovat
vykon ziaka na zaklade jeho vykonového Standardu, ktory je formulovany v ucebnych osnovach
kazdého vyucovacieho predmetu ako vzdeldvaci vystup. Ddlezitou sucastou skuSania je aj
formativne hodnotenie, ktoré povazujeme za vyznamnu sucast motivacie ziaka do jeho dalSej
prace, za sucast’ spitnej vizby medzi ucitel'om a ziakom.

Hodnotenie

Ciel'om hodnotenie Ziaka v Skole je poskytnut’ ziakovi a jeho rodi¢om spatni vazbu o tom, ako
ziak zvladol danti problematiku, v ¢om ma nedostatky a kde ma rezervy. Sucast'ou hodnotenia je
tiez povzbudenie do d’alSej prace, navod, ako postupovat’ pri odstraiiovani nedostatkov.

Hodnotenie Ziakov budeme vyjadrovat zndmkou. V ramci hodnotenia budeme preverovat
vysledky ¢innosti ziakov podla uréenych kritérii. Niektoré kritéria buda vseobecne platné pre
vSetky predmety, Specifické vykony ziakov budu hodnotené podla stanovenych kritérii
hodnotenia.

Neoddelitelnou stucastou hodnotenia ziaka je aj jeho spravanie, pristup a postoje. Hodnotenie
nikdy nesmie viest’ k znizovaniu dostojnosti, sebadOvery a sebaticty ziaka.
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PRAVIDLA HODNOTENIA ZIAKOV

Pocas S$tudia hodnotime vSetky ofakavané vzdelavacie vystupy, ktoré si formulované
vykonovymi Standardmi v u¢ebnych osnovach kazdého vyucovacieho predmetu. Ku kazdému
vzdelavaciemu vystupu vymedzujeme kritéria hodnotenia, ucebné zdroje, medzi predmetové
vztahy a metody a prostriedky hodnotenia, ktoré st v stlade s ciel'mi vyucovacieho predmetu
a jeho vychovnymi a vzdelavacimi stratégiami. Tym zabezpe¢ime komplexnost’ vedomosti a ich
aplikéciu.

Nasledujuce pravidld su platné pre celé obdobie vzdelavania Ziaka a sU vsulade so
spolocenskymi vychovnymi a vzdelavacimi stratégiami na irovni skoly:

Hodnotenie zameriavame a formulujeme pozitivne.

Ziak sa hodnoti podl'a miery splnenia danych kritérii.

Znamka z vyucovacieho predmetu nezahffia hodnotenie spravania Ziaka.

Vyucujuci klasifikujt iba prebrané a precvicené ucivo.

Ziak ma dostatok asu na uéenie, precvi¢ovanie a upevnenie uéiva.

Podklady pre hodnotenie a klasifikaciu ziskava vyucujiaci hlavne: sledovanim vykonov
a pripravenosti ziaka na vyucovanie, réznymi druhmi pisomnych préac, analyzou vysledkov
roznych Cinnosti  Ziakov, konzultdciami s ostatnymi vyucujucimi apodla potreby
s psychologickymi a socidlnymi pracovnikmi.

Pri klasifikécii pouziva vyucujuci platna klasifika¢na stupnicu.

Vysledky ziakov posudzuje ucitel’ objektivne.

V predmete, v ktorom vyucuju viaceri ucitelia, je vysledny stupen klasifikacie stanoveny po
vzajomnej dohode.

Pisomné prace su ziakom oznamené vopred, aby mali dostatok ¢asu na pripravu.

Vyznamnym prvkom procesu ucenia je praca s chybou.

Pri hodnoteni ziakov sa podl'a povahy predmetu zameriavame predovsetkym na:

¢ Hodnotenie vo vyucovacom predmete s prevahou teoretického zamerania.

Hodnotime hlavne ucelenost’, presnost, trvalost osvojenia pozadovanych poznatkov,
kvalitu, rozsah ziskanych spdsobilosti, schopnost’ uplatiovat osvojené¢ poznatky
a zruénosti pri rieSeni teoretickych a najma praktickych dloh, pri vyklade a hodnoteni
spolo¢enskych a prirodnych javov a zakonitosti. Posudzuje sa kvalita myslenia, jeho
logika, samostatnost’ a tvorivost, aktivita v pristupe k ¢innostiam, zaujem o tieto ¢innosti
avztah ktymto cinnostiam, vystiznost aodbornd jazykovd spravnost’ ustneho
a pisomného prejavu, kvalita vysledkov Cinnosti, osvojené metddy samostatného Studia.

Pri hodnoteni vzdelavacich vystupov sa budu pouzivat' nasledovné vSeobecné kritéria
hodnotenia:

- Uplatnil osvojené poznatky, fakty, pojmy, definicie, zakonitosti, vztahy a zru¢nosti pri
rieSeni teoretickych a praktickych tloh, pri vysvetlovani a hodnoteni spolo¢enskych
a prirodnych javov.

- Preukazal kvalitu a rozsah ziskanych vedomosti vykonavat’ pozadované intelektualne
a motorické ¢innosti.

- Prezentoval kvalitu myslenia, predovsetkym jeho logiku, samostatnost’ a tvorivost.

- Mal aktivny pristup, zaujem a vzt'ah k danym ¢innostiam.

- Preukazal presny, vystizny, odborny a jazykovo spravny Ustny a pisomny prejav.

- Preukézal kvalitu vysledkov zadanych Cinnosti.



- Si osvojil u¢inné metddy a formy Stadia.

Hodnotenie vo vyu¢ovacom predmete s prevahou praktického zamerania.

Hodnoti sa vztah k praci, pracovnému Kolektivu a praktickym ¢innostiam, osvojenie
praktickych zru¢nosti anavykov, ovladania ucelnych spdsobov prace, vyuzivanie
ziskanych teoretickych vedomosti v praktickych ¢innostiach, aktivita, samostatnost,
tvorivost’, iniciativa v praktickych ¢innostiach, kvalita vysledkov &innosti, organizicia
vlastnej prace a pracoviska, udrziavanie poriadku na pracovisku, dodrziavanie predpisov
a bezpe€nosti a ochrane zdravia pri praci, starostlivost’ o Zivotné prostredie, hospodarne
vyuzivanie surovin, materialov a energie.

Pri hodnoteni vzdelavacich vystupov sa budil pouzivat nasledovné vSeobecné kritéria

hodnotenia:

- Osvojil si praktické zru¢nosti a navyky a ich vyuzitie.

- Preukédzal vztah k praci, pracovnému kolektivu, pracovnym cCinnostiam, aktivitu,
samostatnost’ a tvorivost’.

- Preukézal kvalitu vysledkov zadanych ¢innosti.

- Zvladol efektivne spbsoby prace aorganizaciu vlastnej prace ako aj pracoviska,
udrziaval na pracovisku poriadok.

- Dodrziaval predpisy 0 BOZP a starostlivost’ o zivotné prostredie.

- Hospodarne vyuzival suroviny, material, energiu, prekonal prekazky v praci.

- Zvladol obsluhu a udrzbu laboratornych zariadeni, pouzivanych pristrojov, nastrojov
a naradia, prekonal prekazky v praci.

Hodnotenie vo vyuéovacom predmete s prevahou vychovného zamerania.

Hodnotime hlavne tvorivost a samostatnost’ prejavu, osvojenie potrebnych vedomosti
a zruénosti, ich tvoriva aplikaciu, poznavanie zakonitosti danych ¢innosti aich
uplatiiovanie vo vlastnej ¢innosti, kvalitu prejavu, vztah Ziaka k ¢innostiam a jeho zaujem
0 tieto Cinnosti, estetické vnimanie, pristup k umeleckému dielu a estetike spolo¢nosti,
reSpekt k tradicidm, kultdrnemu a historickému dedi¢stvu naSej krajiny, aktivne zapojenie
sa do kulturneho diania a sportovych akcii.

Pri hodnoteni vzdelavacich vystupov sa budil pouzivat' nasledovné vSeobecné kritéria
hodnotenia:

- Preukézal tvorivost’ a samostatnost’ prejavu.

- Si osvojil potrebné vedomosti, skiisenosti, ¢innosti a ich tvoriva aplikaciu.

- Prezentoval poznatky o zakonitostiach danych c¢innosti a uplatnil ich vo vlastnej
¢innosti.

- Preukazal kvalitu prejavu.

- Preukazal vztah a zaujem 0 dané ¢innosti.

- Prezentoval estetické vnimanie, svoj pristup k umeleckému dielu a skomentoval
estetické reakcie spolo¢nosti.



Hodnotime nasledovné:

- Précu v Skole: pripravenost na vyucovanie, aktivne zapojenic sa do vyucby,
prezentacia vedomosti, zruénosti a kompetencii.

- Vzdelavacie vystupy: podrla kritérii hodnotenia

- Domécu pripravu: formalne a podl'a kritérii hodnotenia.

- Prdce Ziakov: didaktické testy, pisomné préace, ulohy, eseje, cviCenia, praktické
cvicenia, projekty, skupinové projekty, pripadové Stadie, laboratdorne cvicenia,
prezentacie, sut'aze, hry, simulacie a situa¢né studie, vyrobky, ¢innosti, a pod.

- Sprévanie: v skole, na verejnosti, spoloCenskych aktivitich, odbornom vycviku,
stitaziach, vystavach a pod.

Obdobie hodnotenia:

- Denne.

- Mesacne.

- Stvrt'roéne.
- Polrocne.

- Rocne.

Po_ukondeni $tudia hodnotime vSetky ofakavané vzdelavacie vystupy, ktoré su formulované
vykonovymi Standardmi v kompetenénom profile absolventa nasho Skolského vzdelavacieho
programu Strojny mechanik formou zaverecnej skusky. Cielom zavereénej skusky je overenie
komplexnych vedomosti a zru¢nosti, ako su ziaci pripraveni pouzivat’ nadobudnuté kompetencie
pri vykone povolani a odbornych ¢innosti, na ktoré sa pripravuju. Zavereéna skuska je zdsadnym
vzdelavacim vystupom. Vykonanim ZS ziskaju na$i absolventi na jednej strane odbornu
kvalifikdciu a kompetenciu vykonavat” pracovné ¢innosti v danom povolani a na druhej strane
maji moznost’ dalSieho vzdeldvania na vy$Som stupni. Ziskané vysvedcenie o zaverecnej skuske
a vyuény list potvrdzuje v plnom rozsahu ich dosiahnuté kompetencie — odbornu kvalifikaciu.

Jednotlivé cCasti zdvereCnej skusky budu vychadzat z kompetencii schvaleného Skolského
vzdelavacieho programu, pricom ich obsah bude koncipovany tak, aby ziak mal moZnost’
preukdzat’ naplnenie kritérii hodnotenia.

Témy zavere¢nej skusky pripravuje predmetova komisia. Ich priprava sa bude riadit’ platnymi
predpismi 0 zavere¢nej skuSke. Pri skuske sledujeme nielen schopnost’ Ziaka vyuzivat' medzi
predmetové vztahy vo vSeobecnej a odbornej zlozke vzdeldvania, ale aj Uroven jeho ustneho
prejavu ato zjazykovej stranky a stranky spravneho uplatiovania odbornej terminologie na
zaklade kriterialneho hodnotenia vykonov.

Hodnotenie vzdelavacich vystupov bude zalozené na kritériach hodnotenia. Vymedzenie
prostriedkov a postupov hodnotenia bude spracované ku kazdej téme. Konkretizacia tém vratane
Specifickych kritérii hodnotenia, prostriedkov a postupov hodnotenia ako aj organizacné
a metodické pokyny budl spracované v priebehu posledného ro¢nika $tadia a budu osobitnym
dokumentom 3koly, ktory bude dopiiiat’ nas skolsky vzdelavaci program. Jeho sudastou bude aj
Zéaznam o vykone absolventa (nie skupinovy).



Pre hodnotenie Ustneho prejavu na zavere¢nej skuske su stanovené nasledovné vseobecné

kritéria:

Stupen hodnotenia

Kritérid hodnotenia Ustneho prejavu (prezentécia prejavu)

Vyborny

Kontaktoval sa s posluchac¢mi.

Recnikovi bolo dobre rozumiet’.

Hlavna myslienka bola po celt dobu jasna.

Priklady boli presved¢ivé a dobre zvolene.

Slovna zasoba bola vyrazovo bohata.

Nevyskytovali sa ziadne jazykové chyby ani chyba v stavbe vety.
Dizka prejavu bola primerana a mala spad.

Prejav bol vyzvou k diskusii.

Chvalitebny

Kontaktoval sa s poslucha¢mi.

Recnikovi bolo dobre rozumiet’.

Hlavna myslienka bola po cela dobu jasna.

Priklady boli presved¢ivé a dobre zvolené.

Slovna zasoba bola vyrazovo bohata.

Nevyskytovali sa ziadne jazykové chyby ani chyba v stavbe vety.
Dizka prejavu bola primerana a mala spad.

Prejav mohol byt vyzvou k diskusii.

Dobry

Ciasto¢ne sa kontaktoval s posluchaémi.

Recnikovi bolo niekedy zle rozumiet’.

Prejav nemal vyrazna hlavni myslienku.

Priklady boli uplatnenie iba niekedy.

Slovné zasoba bola postacujica.

Vyskytovali sa jazykové chyba a chyby v stavbe vety.
DiZka prejavu bola primerana.

Prejav nebol vyzvou k diskusii.

Dostato¢ny

Minimalne sa kontaktoval s poslucha¢mi.

Recnikovi bolo zle rozumiet’.

Prejav nebol presvedCivy.

Ustny prejav bol zle S§truktarovany, hlavna myslienka bola
nevyrazna.

Priklady boli nefunk¢né.

Slovna zasoba bola mala.

Vyskytovali sa ¢asté chyby v jazyku a chyby v stavbe vety.

Dika prejavu nezodpovedala téme.

Nedostatocny

Chybal kontakt s poslucha¢mi.

Recénikovi nebolo vobec rozumiet’.

Prejav nebol presvedCivy ai zaujimavy.

Chybala hlavna myslienka.

Chybali priklady.

Slovna zasoba bola vel'mi mala.

Vyskytovali sa vel'mi ¢asté chyby v jazyku, stavba vety nebola
spravna.

Dizka prejavu bola velmi dlha/kratka, zmysel vystipenia nebol
jasny.




Pre hodnotenie vysledkov vzdeldvania na zavereénej skuske su stanovené nasledovné vSeobecné

Kritéria:
Stupeii hodnotenia
L : Vyborny Chvélitebny Dobry Dostatoény Nedostatoény
Kritéria hodnotenia
N Porozumel téme | V podstate Porozumel s Pgrogume! 0 .
Porozumenie téme . zavaznymi Neporozumel téme
dobre porozumel nedostatkami .
nedostatkami
PouzZivanie odbornej | Pouzival Pouzival Vyzadoval si Robil z&sadné .
T s malou Neovladal
terminoldgie samostatne pomoc chyby
pomocou
. . , Bol .sa,mostatny, Bol celkom Bol menej Bol . Bol nesamostatny,
Vecnost’, spravnost tvorivy, , samostatny, nesamostatny, . ,
. . samostatny, . N tazkopadny,
a komplexnost pohotovy, ) nekomplexny Casto vykazoval , )
. tvorivy ) . vykazoval z&sadné
odpovede pochopil , a malo chyby, nechépal
P . a pohotovy . g - chyby
suvislosti pohotovy suvislosti
Vyjadroval sa . Vyjadroval sa Vyjadroval sa Nedokéazal sa
, Sl Vyjadroval sa nepresne, . - e
Samostatnost vystizne, oy : s problémami, vyjadrit’ ani
rejavu stvisle a celkom vistizne | niekedy nestvisle, s s pomocou
P . a savisle nesuvisle, s e A
spravne . chybami skusajuceho
chybami
, Aplikoval Aplikoval
Schopnost . . .
O TV At Spravne Celkom spravne | nepresne, vel'mi nepresne,
praktickej aplikacie blé . blé . . . ,
teoretickych a sa_lmostatne a sa_lmostatne S problémami s problemami Nedokazal aplikovat
aplikoval aplikoval a’s pomocou a zasadnymi
poznatkov -, :
skusajuceho chybami
Pochopenie Porozumel V podstate Porozumel s P?”’?“r,“e! S0 .
R , . zavaznymi Neporozumel Ulohe
praktickej Glohy Ulohe dobre porozumel nedostatkami .
nedostatkami
Zvolil spravny | V podstate _ Zvolil postup_ Nezvolil spravny
" . . . Zvolil postup s | s problémami postup ani
Vol’ba postupu a efektivny zvolil spravny blé .
ostup DoStup problémami a s pomocou $ pomocou
P skasajuceho skusajiiceho
Vyber pristrojov, Zvolil vyber . .
strojov, zariadeni, Zvolil spravny M po_dstatg Zvolil vyber s s problémami N,e zvolil spravny
P iy . zvolil spravny . . vyber ani s pomocou
naradia, materialov, | vyber Jber problémami a’s pomocou skikaiticeho
surovin vy skasajuceho J
Zvolil
o, . Zvolil vel'mi V podstate Zvolil organizéciu .
Organizacia prace , . . L ] . Nezvladol
. spravnu zvolil dobru organizaciu s s problémami N
na pracovisku o o ) . organizéciu
organizéciu organizéciu problémami a s pomocou
skasajuceho
Pripravil V podstate Pripravil Pripravil
Kvalita vysledku pr , pripravil produkt/¢innost’ | produkt/¢innost’ . .
) kvalitny o P . Pripravil nepodarok
prace rodukt/innost kvalitny s nizkou s vel'mi nizkou
P produkt/¢innost’ | kvalitou kvalitou
Dodrzal Y1
Dodrziavanie BOZP | Dodrzal presne M po&i Statve predpisy Do’d r?al 1'ba Nedodrziaval
. S " . dodrzal vsetky o vel'mi malo -
a hygieny pri praci vsetky predpisy - s velkymi - predpisy
predpisy ] . predpisov
problémami

Materialne a priestorové podmienky pre vykonanie zaverecnej skusky budd konkretizované v ramci
pripravy tém pre zaveretné skusky. Budu v sulade so §tandardom, ktory predpisuje SVP a doplneny podla
podmienok a $pecifik u¢ebného odboru 2464 H strojny mechanik .
Klasifikacia je vysledkom komplexného hodnotenia vedomosti, zruénosti a navykov Ziaka. Zakladom na
pridelenie klasifikaéného stupnia si znamky, ¢ize zaradenie Zziaka alebo jeho vykonu do niektorej
vykonnostnej skupiny. Vymedzenie klasifikacnych stupiiov sa opiera o hodnotenie podla vykonovych

kritérii.




Stupne prospechu a celkovy prospech ziaka je v jednotlivych vyuCovacich predmetoch
klasifikovany tymito stupfiami:

1 —vyborny

2 — chvalitebny
3 —dobry

4 — dostato¢ny

5 — nedostatocny

Spravanie ziaka je klasifikované tymito stupiiami:

1 — vel'mi dobré

2 — uspokojive

3 — menej uspokojivé
4 — neuspokojivé

Ziak na konci prvého a druhého polroku je hodnoteny takto:

- Prospel s vyznamenanim
- Prospel vel'mi dobre

- Prospel

- Neprospel

Ziak je neklasifikovany, ak jeho absencia v danom predmete prekrogila 25% celkovej dochadzky
(riaditel’ $koly moze odsuhlasit’ skisku na doplnenie klasifikacie. Ziak je neklasifikovany aj
Vv pripade, ak vyucujuci nema dostatok podkladov na uzatvorenie klasifikacie. O tejto skutoCnosti
musi byt informovany riaditel’ Skoly. Ak je ziak neklasifikovany, nedostane vysvedcenie, iba
vypis z katalégoveho listu. O dodato¢nej klasifikacii rozhoduje riaditel’ $koly v zmysle platnej
legislativy. Zavere¢na skska sa moze opakovat’ v zmysle pravnych predpisov.

Ak ma ziak alebo jeho zakonny zastupca pochybnosti o spravnosti hodnotenia, méze poziadat
riaditela Skoly o komisiondlne preskiSanie ziaka. Na zdklade kritérii hodnotenia sa uskuto¢ni
preskusanie ziaka do 14 dni od dorucenia jeho Ziadosti pripadne v termine po vzajomnej dohode
medzi ziakom a riaditelom S$koly. Komisionalne skasky prebichaju v sulade s pravnymi
predpismi.

Opravné skusky uréuje riaditel’ skoly v stlade s pravnym predpisom.
Vychovné opatrenia

Patria sem pochvaly, napomenutia triedneho ucitel’a, vystraha triedneho ucitel'a, vystraha riaditel'a
Skoly, podmienecné vylucenie zo Studia, vylucenie zo Studia. Akékol'vek vychovné opatrenie musi
byt okamzite oznamené v pisomnej forme rodi¢om alebo zakonnym zastupcom ziaka. Opatrenie
sa zaznamenava do katalégového listu Ziaka. Neuvadza sa na vysvedceni.

Klasifikacia a hodnotenie Ziakov so SVVP sa robi s prihliadnutim na stupefi poruchy. Vyucujici
reSpektuji  odporucenia psychologickych vySetreni ziaka a uplatiuja ich pri klasifikacii
a hodnoteni spravania sa Zziaka. Vyberaji vhodné a primerané spbsoby hodnotenia vréatane
podkladov na hodnotenie. Uplatiuji také formy a sposoby skuaSania, ktoré zodpovedaju
schopnostiam Ziaka a nemaju negativny vplyv na ich rozvoj a psychiku. Volia taky druh prejavu,
v ktorom ma ziak predpoklady preukazat lepsie vykony.

Klasifikacia v jednotlivych predmetoch je podPa metodického pokynu €. 21/2011 platného od
01.05.2011



